VYROCNI ZPRAVA
DOMOVA PRO SENIORY BURESOQV, P. O.
ZA ROK 2024

Nazev organizace: Domov pro seniory BureSov, pfispévkova organizace
Adresa: BureSov 4884

760 01 Zlin
Jméno feditele: Ing. Helena Novakova, MBA

Razitko organizace
a podpis reditele:

Pocet
poskytovanych 2
sluzeb:

Datum zpracovani: 28.2.2025

-
—




~_ / Viyroéni zprava 2024
OBSAH

(U177 IO 3
J IR =1 ¢ Lo 1 1] 1€ TR o E- S 4
1. Vyhodnoceni zavazné stanovenych UKazatell ............cccceiiiiiiiiiiiiii e 4
2. Prehled o €erpani a plnéni rozpoctu nakladd a vynosi hlavni €iNNOsti ..........cccoovveeiiiii i 6
a) Cerpéni rozpoétu NAKLADU hlavni &innosti (véetné meziroéniho vyvoje) ......................... 6

b)  PInéni rozpoétu VYNOSU hlavni ¢innosti (véetné mezironiho vyvoje) .............ccceeee..... 6

c) Pouziti dohadnych Ucti aktivnich @ pasiviiCh ...........c.cccoocoiiiiiiiiiiiie e 6

IR VAY] s ToTe [aToTet=T T (o] ] o] o2V =Y 11 | o To L= £ P 6
4. Vyhodnoceni dosaZeného vysledku hospodaieni za rok 2024 za hlavni a doplfikovou €innost ..... 7
5. Rozbor zaméstnanosti a mzdovych NAKIAAU ...........ccoriiiiiiii e 7
6. Vyhodnoceni ProvedenyCh OPIAV .........ccoiiiiiiiiiiiiie ittt e e e 9
7. Hospodareni s prostfedky jednotlivych fondl organizace ............cccoooiiiiiiiiiiineeee e, 9
8. Stav bankovnich GEth, pokladni hotoVOSt .........coeeeeeeiiieee e 11
S TS = YV oo 1 1= Te F= 1Y SRRSO 12
10. Stav zavazkud a jejich finanCni Kryti ........ccceriiiiiie e 12
11. Stav nedokonéeného dlouhodobého Majetku ..........c..uvveiiiiiiiii e 13
12, STAVY ZASOD, CENIN ....eeiiiiiiie ettt e e e e et e e e e e e e st e e e eee e s e snabaaeeeaeessaaassbeeeaaaeeesnnnsnreees 13
13. Vykazovana skute€nost na vybranych nakladovych UCtech ..............ooevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeieieiees 13
14. Prehled investi¢nich zamérd, zjednodusenych investicnich zaméru, projektd a projektové pfipravy 14
15. Pfehled o najatém a pronajatém majetku organizace .............cccocieiiiiiiiiiiii e 15
16. Pfehled o provedenych kontrolach v organizaci a jejich vysledKy ..........ccccooeiiiiiiiiiees 15
17. Prodej svéfeného moviteho majetku Kraje ... 16
18. Transfery a dary (obce, DSO, ostatni pravnické a fyzické 0soby) .........cccocceeiiiiiiiiiiiee e 16
19. DalSi informace a pfilohy dle vIastniho VAZENI ..........c..oeveiiiiiiiie e 16
/0 T [ oY 1 T X o 1= S 20
Zprava o €innosti sluzba DOMOV Pro SENIOTY .......c..eiiiiiiiiiiie et 20

2. Zprava o Cinnosti sluzba Domov se zvlaStnim rezimem ... 46

3. Zprava dle zakona €. 106/1999 Sb. O svobodném pfistupu k informacim, ve znéni

Pozdéjich pfedpisll Za rok 2024 .........oooi ittt e e e e e e e a e e anraeaa s 71
HI. UEtni ZAVEIKa k 31.12.2024 ........ueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieesesseesssssssssssssasssssssssssssssssssssssssnssssesssssssnsasans 74
1. KomentaF k ucetni zavérce k 31.12.2024 (celkové shrnuti) .........ccccooiieiiiiiiiiiinii e 74
2. Vyjadfeni feditele k vybranym oblastem FIZEeNi ............eueeiiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeee e 74
IV. Stanovisko feditele ke schvalovani tcetni zavérky k 31.12.2024 .............oceeeeerrivieenrisinnninsnns 76
ZAVE ... ooeuteeeerets e eese e es s s AeER £ R AR R AR AR AR AR R bR e Rt 77



)

N / Viyrocni zprava 2024

Uvod

40 LET DOMOVA PRO SENIORY BURESOV — CTYRI DESETILETI DUSTOJNE
A KVALITNI PECE (1984 -2024)

Domov pro seniory BureSov je pfispévkovou organizaci Zlinského kraje. Hlavnim ucelem je
poskytovani pobytovych sluzeb socialni pé€e s celkovou kapacitou 170 lGzek, a to ve dvou sluzbach —
domov pro seniory a domov se zvlastnim rezimem. Kapacita domova pro seniory je 34 lizek, domova
se zvlastnim rezimem 136 lGzek. Klientdm je poskytovana zdravotni, oSetfovatelska a socialni péce
v rezimu 24/7.

V roce 2024 méla organizace stanoveny prepocteny pocet pracovniki 151,41. V prubéhu roku byl
navySen na 153,34 p.p.

Organizace provozuje jako doplfikovou €innost prondjem nebytovych prostor a prodej obédl cizim
stravnikdm.

Rok 2024 byl pro Domov pro seniory Bure$ov mimoradny — oslavil 40 let od svého zaloZeni. Ctyfi
desetileti byl bezpe€nym pfistavem pro seniory, ktefi v ném nachazeli nejen odbornou péci, ale také
distojnost, laskavost a pocit skute€ného domova. Kazdy rok pfinasel nové vyzvy i prilezitosti ke
ZlepSeni a inovacim, ale zakladni hodnoty nas$i prace zuUstavaly neménné — Ucta, respekt a
individualni pfistup ke kazdému klientovi.

Oslava tohoto vyznamného vyro€i byla nejen podékovanim v8em, ktefi se na budovani a rozvoji
Domova podileli, ale i pfilezitosti k ohlédnuti zpét. Pfipomnéli jsme si Usili, které bylo v pribéhu let
vénovano zkvalithovani péce, a zaroven jsme si potvrdili, Ze neustalé inovace a pfizpusobovani se
modernim trenddm jsou kli¢em k tomu, aby Domov i nadale poskytoval senioriim dustojny a kvalitni
zivot. V poslednich tfech letech (2022-2024) proSel Domov vyznamnymi proménami, které
reflektovaly moderni trendy v péci o seniory a pfinasely klientim jesté vyssi kvalitu zivota.

Rok 2024 byl pro na§ Domov rokem plnym uspéchl. Podafilo se nam dokoncit fadu vyznamnych
projektd, ziskat prestizni ocenéni a certifikace a zarover posilit financni stabilitu Domova diky rustu
vynosu od zdravotnich pojistoven a navyseni Pfispévkl na péci.

Ziskali jsme ocenéni ,Zlinsky andél 2024“, které ocefiuje pfinos nadi prace v oblasti socialnich
sluzeb. Velmi si cenime také Certifikace paliativni péée ,,Pohladme umirajicimu tvar“, ktera
potvrzuje vysokou Uroveri péCe o klienty v zavéru Zivota, a Certifikace kvality biografické péce o
seniory, ktera doklada nasSi odbornost v praci s Zivotnim pfibéhem klientd. Nase uspéchy jsme
prezentovali i na mezinarodni konferenci ,,Biograficka péce o seniory v paliativni péci“ v Praze.
Modernizace Domova a zlepSovani zivotnich podminek nasich klient bylo i nadale jednou z hlavnich
priorit. V roce 2024 jsme dokonCili rekonstrukci Rodinného pokoje a sesterny na 2. patfe, vybudovali
bioklimatickou pergolu, instalovali nové markyzy na terase a opravili zabradli na terase, modernizovali
hlavni jidelnu a umistili nové logo na fasadu Domova. Tyto zmény pfispély k vét§imu komfortu a
bezpedi klientl i zaméstnancu.

Zaméfili jsme se také na komunitni a mezigeneraéni aktivity. V rdmci spoluprace s organizaci Mezi
nami, o.p.s., jsme podporovali vzajemné sdileni zkuSenosti mezi generacemi. Uspofadali jsme turnaj
v pétanque pro seniory z osmi okolnich domovd, cozZ bylo nejen sportovni, ale i spole€enské setkani,
které posililo vazby mezi zafizenimi socialnich sluzeb.

Dulezitym krokem bylo i vzdélavani a odborny rust nasich zaméstnancl. Ziskali jsme akreditaci v
AKRIS pfi MPSV na kurz ,,Zakladni principy paliativni péce v socialnich sluzbach®, ¢imz jsme
posilili profesionalni pfistup nasich zaméstnancu k této citlivé oblasti péce.
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Nase filozofie péle stoji na biografickém pristupu, jehoZz principy se snazime rozvijet a
zdokonalovat. Tento pfistup umoznuje respektovat individualitu kazdého klienta, podporovat
jeho vzpominky a zachovavat dustojnost v kazdé fazi zivota. Biograficka kniha, kterou tvofime
pro kazdého klienta, je cennym nastrojem, ktery pomaha nasemu personalu poskytovat skute¢né
individualni péci.,

Vyznamnym posunem proSla i paliativni péce, ktera je symbolem Ucty a dustojného doprovazeni na
konci zivota. Diky dvouletému projektu (2023 — 2024) Nadac¢niho fondu ABAKUS jsme vytvofili
multidisciplinarni tym, ktery zahrnuje nejen pracovniky pfimé péCe a zdravotni sestry, ale i
psychologa, kaplana a koordinatora paliativni péce. V zafi 2024 jsme navazali spolupréaci s organizaci
Andélé Stromu zivota p.s., s cilem zajistit co nejkvalitngjSi paliativni péci v rdmci modelu ,,Sdilené
péce‘.

Zaméfili jsme se také na rozvoj bazalni stimulace, ktera pomaha klientim s omezenymi schopnostmi
vnimani, pohybu &i komunikace. Tato metoda vyznamné snizuje Uzkost a zlepSuje celkovou pohodu
klientd.

Vyznamnym krokem bylo nase zapojeni do Ceské alzheimerovské spoleénosti (CALS).
Jako

kontaktni misto pro testovani paméti lidem star§im 50 let nabizime moZnost v€asné diagnostiky
kognitivnich poruch, ¢imz podporujeme prevenci a v€asné feSeni pfipadnych zdravotnich obtizi.

Rok 2024 byl pro nas tedy nejen rokem oslav 40. vyroci, ale i rokem zasadnich milnikd, které
posunuly Domov na vy$S§i Uroveni v poskytovani kvalitnich socialnich sluzeb. Téchto uspéchu jsme
dosahli diky profesionalnimu tymu zaméstnancu, ktefi s laskou a odhodlanim pecuji o nase klienty.

I. Ekonomicka cast

1. Vyhodnoceni zavazné stanovenych ukazatel
Tabulka ¢. 1

Organizaci byly schvaleny prFispévky na provoz od zfizovatele v celkové vysi 8 250 000,- K&,
poskytnuto bylo 3 139 993,35. Jedna se o nasledujici pfispévky:

Rada Zlinského kraje usnesenim ¢. 0681/R18/24 ze dne 15. 7. 2024 schvalila navySeni pfispévku na

provoz o 40 000,- K¢ na dofinancovani provoznich nakladd organizace souvisejicich s
provozovanim

,Ukazkového bytu chytrych technologii“. Cerpan byl v piné vysi.

Rada Zlinského kraje usnesenim &. 0608/R15/24 ze dne 10. 6. 2024 schvalila poskytnuti u¢elového
pfispévku na provoz ve vysi 5 381 000,- K& na pfipravu a realizaci akce ,Domov pro seniory BureSov,
p.o. — oprava plochych stfech®. V roce 2024 bylo skute&né poskytnuto 271 000,- K&. Prostfedky nebyly
docCerpany z divodu ¢asového posunu terminu realizace na rok 2025.

Rada Zlinského kraje usnesenim &. 0581/R15/24 ze dne 10. 6. 2024 schvdlila poskytnuti ucelového
pfispévku na provoz ve vysi 131 000,- Ké na realizaci akce ,Zlinsky kraj, budova 22 — Ukazkovy byt
chytrych technologii“. Skute¢né poskytnuto bylo 130 993,35 K¢.

Rada Zlinského kraje usnesenim &. 0331/R09/24 ze dne 8. 4. 2024 schvalila poskytnuti uc¢elového
pfispévku na provoz — program pro poskytovani finanéni podpory z rozpoc¢tu Zlinského kraje pro
socialni sluzby na uzemi Zlinského kraje — &ast A ve vySi 1 000 000,- K¢&. Pfispévek byl Cerpan v plné
vysi.
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Zastupitelstvo Zlinského kraje usnesenim &. 0645/221/23 ze dne 11. 12. 2023 schvalilo poskytnuti
ucelového pfispévku na provoz — Rozvoj socialnich sluzeb ve vysi 1 068 000,- KE. Rada Zlinského
kraje usnesenim &. 0497/R13/24 ze den 27. 5. 2024 schvalila navySeni pfispévku o 630 000,- K& na
1 698 000,- KE. Prispévek byl ¢erpan ve vysi 1 637 646,33 K&. Rozdil 60 353,67 K& byl vracen na
ucet zfizovatele v lednu 2025.

Zastupitelstvo Zlinského kraje usnesenim &. 0696/222/24 ze dne 4. 3. 2024 schvalilo poskytnuti
ucelového pfispévku na provoz z programu Zaijisténi dostupnosti socialnich sluzeb na uzemi ZK pro
rok 2024 ve vysi 36 644 010,- KE. Usnesenim ¢. 0009/201/24 ze dne 4. 11. 2024 schvalilo Dodatek €.
1 0 navyseni 0 545 240,- K¢ na 37 189 250,- K&. Pfispévek byl Cerpan v piné vysi.

Organizace obdrzela nasledujici investicni pFfispévky zfizovatele:

Rada Zlinského kraje usnesenim ¢. 0581/R15/24 ze dne 10. 6. 2024 schvalila poskytnuti investi¢niho
pFispévku z ORJ 100 ve vySi 540 000,- K€ na realizaci akce ,Zlinsky kraj, budova 22 — ukazkovy byt
chytrych technologii“. Pfispévek byl Cerpan ve vysi 537 853,- K&.

Investi¢ni pfispévky z ORJ 140 byly schvaleny v celkové vysi 6 307 664,- K& a €erpany 755 036,63
KE&. Jednalo se o tyto akce:
- investi¢ni pfispévek na akci ,Domov pro seniory BureSov, p.o. — venkovni evakuacni cesty“ ve
vySi 3 682 115,- K& schvaleny Radou Zlinského kraje usnesenim &. 0074/R02/24 dne 22. 1.
2024. Prispévek byl Cerpan ve vysi 79 238,- K&. Realizace akce byla pfesunuta do roku 2025.
- investi¢ni pfispévek na akci ,Domov pro seniory BureSov, p.o. — zachytny systém a pochozi
lavky v prostoru Sikmé stfechy” ve vysi 1 020 000,- K& schvaleny Radou Zlinského kraje
usnesenim &. 0074/R02/24 dne 22. 1. 2024. Prispévek byl Cerpan ve vysi 645 548,63 K&,
uspora v investi€nich vydajich akce byla 374 451,37 K&.
- investi¢ni pfispévek na akci ,Domov pro seniory BureSov, p.o. — rekonstrukce kuchyné“ ve
vySi 1 980 000,- K¢ schvaleny Radou Zlinského kraje usnesenim ¢&. 0731/R18/24 dne 15. 7.
2024. Prispévek byl ¢erpan ve vysi 30 250,- K&. Realizace akce byla pfesunuta do roku 2025.

Zastupitelstvo Zlinského kraje usnesenim €. 0657/221/23 ze dne 11. 12. 2023 rozhodlo o poskytnuti
navratné finanéni vypomoci na zajisténi kryti béznych vydaji organizace vzniklych za obdobi od 1. 1.
2024 do 31. 3. 2024 ve vySi 8 547 000,- K¢&. Prostfedky byly pouzity a vraceny v souladu
s rozhodnutim. Zavére€na zprava s vyuctovanim byla pfedloZena 22. 4. 2024.

Rada Zlinského kraj usnesenim &. 0281/R08/24 ze dne 25. 3. 2024 schvadlila zavazny objem
prostfedkl na platy v€etné ostatnich osobnich nakladd ve vysi 62 300 000,- KE. Usnesenim ¢.
0927/R27/24 ze dne 30. 9. 2024 schvalila zménu &. 1 — navySeni o 7 400 000,- K¢ na 69 700 000,-
KE. Usnesenim ¢&. 1106/R32/24 ze dne 18. 11. 2024 schvalila navySeni o 1500 000,- K& na
71 200 000,- KE. Prostfedky na platy byly vyéerpany ve vysi 71 196 628,- K&, nedocerpano bylo
3 372,- KE. Nedocerpané prostfedky vznikly z divodu pfeucétovani mzdovych prostfedk z hlavni
¢innosti na doplfiikovou €innost dle kalkulace za odebrané obédy cizich stravnikd.

Na zakladé vefejnopravnich smluv obdrzela organizace od obci neinvesti¢ni dotace na financovani
béznych vydajlu souvisejicich s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialnich sluzeb v celkové vysi
1 533 500 K¢, z toho: Zlin 1 440 000,- K&, Uhersky Brod 33 100,- K¢, Vizovice 8 000,- K&, Otrokovice
51 400,- K&, Uherské Hradisté 1 000,- KE. Dotace byly vyCerpany v plné vysi.

V roce 2022 obdrzela organizace od Nadac¢niho fondu Abakus pfispévek 1 300 000,- K& na realizaci
projektu Paliativni péce v pobytovych socidlnich sluzbach pro seniory. V roce 2023 bylo z pfispévku
pouzito 374 503,86 K¢, v roce 2024 925 496,14 K¢. Prispévek byl docerpan v piné vysi.
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2. Piehled o €erpani a plnéni rozpoctu nakladd a vynosu hlavni ¢innosti
Tabulka ¢. 2+2A+2B

a) Cerpani rozpoétu NAKLADU hlavni &innosti (véetné meziroéniho vyvoje)

Organizace predlozila na pocatku roku vyrovnany rozpoc¢et s naklady v hlavni ¢innosti 123 699 010,-
KE&. Po upravach béhem roku byl rozpocet nakladi navySen na 136 031 510,- KE. Celkové naklady
organizace v hlavni ¢innosti k 31. 12. 2024 Cinily 129 864 431,33 K& a byly Cerpany ve vysi 95,47 %
upraveného rozpoctu, tj. nedocerpani o 6 167 078,67 KE. Celkové naklady se oproti roku 2023
(114 802 358,04 K&) meziro¢né navysily o 15062 073,29 K¢, tj. 0 13,12 %.

b) PInéni rozpoétu VYNOSU hlavni &innosti (véetné meziroéniho vyvoje)

Rozpocet vynosu byl predlozen ve vysi 123 699 010,- K&, upraveny byl na 136 031 510,- K&, rozpocet
byl vyrovnany. Celkové vynosy organizace v hlavni ¢innosti k 31. 12. 2024 ¢&inily 131471 166,28 K¢ a
byly plnény ve vysi 96,65 % upraveného rozpoctu, tj. niz§i pInéni celkem o 4 560 343,72 K&. Celkové
vynosy se oproti roku 2023 (116 202 497,09 K&) mezirocné navySily o 15268 669,19 K¢, fj.
0 13,14 %.

c) Pouziti dohadnych ucta aktivnich a pasivnich
388 0001 Zdravotni pojistovny — 19 063 204,48 K&

Vykazané vykony jsou zauctovany dohadnou polozkou dle vystavenych mésicnich faktur, pojistovny
provadi vyuctovani 1x roéné v nasledujicim roce.

389 0300 elektricka energie — 746,01 K&
Spotfeba el. energie v ukazkovém byté v budové 22 za prosinec 2024.

389 0310 plyn — 115 047,79 K&
Spotfeba plynu v objektu BureSov 4884 za prosinec 2024.

389 0320 teplo — 9 000,- K&
Spotfeba tepla v ukazkovém byté v budové 22 za srpen az prosinec 2024.

389 0330 voda — 94 015,58 K&
Spotfeba vody v ukazkovém byté v budové 22 a v objektu BureSov 4884 za prosinec 2024.

3. Vyhodnoceni doplikové ¢innosti
Tabulka ¢. 3

Organizace provozuje jako dopliikovou €innosti pronajem nebytovych prostor. V objektu BureSov 4484
pronajima mistnost pro provozovani bufetu a mistnost pro spole€ny provoz kadefnictvi a pedikury.
Tyto sluZzby jsou vyuZivany pouze klienty domova. Zisk z pronajmu byl 35 424,28 K&, rentabilita je
4,62.

Organizace poskytovala obédy cizim stravnikim. Nejedna se o pravidelnou ¢innost, obédy nejsou
poskytovany vefejnosti, pouze osobam, které maji vztah k DS BureSov, napf. studentim na praxi,
lektordm, pracovnikim ostrahy. Celkem bylo poskytnuto 95 obédl za 9 998,- KE. Cena byla
stanovena ve stejné vysi jako pro zaméstnance s pfipoctenim neposkytnutého prispévku FKSP a
rezijnich nakladd. V lednu byla cena obéda 100,- K&, od unora 106,- K&/obéd. Rentabilita ¢innosti je 0.
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Kalkulace obédu pro cizi stravnik

nakladova polozka v Ké/obéd %
potraviny 51,00 48,11
mzdy + odvody 48,12 45,40
energie 4,43 4,18
opravy 0,49 0,46
ostatni sluzby 0,53 0,50
odpisy 0,84 0,79
dlouhodoby majetek 0,59 0,56
Celkem 106,00 100

4. Vyhodnoceni dosazeného vysledku hospodareni za rok 2024 za hlavni a
doplikovou €innost
Tabulka ¢. 4

Hospodaisky vysledek hlavni &innosti pfed zdanénim je 1 606 734,95 K&. Pfedpokladané zdanéni
roku 2024 je 0,- K¢&. Sluzba Domov pro seniory vykazala zisk 12 770,80 K¢, tj. 0,06 %. Sluzba Domov
se zvlastnim rezimem vykazala zisk 1 588 582,71 K¢, tj. 1,49 %. Hranice pfimé&feného zisku u obou
sluzeb byla dodrzena. Stfedisko Ukazkovy byt vykazala zisk 5 381,44 K¢, tj. 3,25 %.

Hospodarsky vysledek doplfikové Cinnosti pfed zdanénim je 35 424,28 K&, pfedpokladané zdanéni je
0,- K&. Rentabilita doplfikové &innosti je 2,00.

Celkovy zisk organizace je 1 642 159,23 K&. Navrhujeme jeho pfidél do rezervniho fondu tvofeného
ze zlepSeného vysledku hospodareni v plné vysi.

5. Rozbor zaméstnanosti a mzdovych naklad
Tabulka ¢. 5,6

V roce 2024 bylo schvaleno 151,41 zaméstnancu v pfepoéteném stavu. V prabéhu tohoto roku bylo
schvaleno postupné navysSeni o 1,93 Uvazku, v upraveném rozpoctu tak na cely rok 2024 bylo
schvaleno 153,34 p.p. Sluzba domov pro seniory méla vroce 2024 v piepocteném stavu 27,06
zaméstnancUl a sluzba domov se zvlastnim rezimem 126,28 zaméstnancl. Skute¢nost byla 155,22, {j.
101,23 %.

Navy$ené byly tyto pozice:

- S pfibyvajicim pocétem investi€nich akci bylo nutné zajistit i kvalitni administrativni procesy
s tim spojené. Proto byla od 1. 1. 2024 zapojena do chodu organizace nova pracovni pozice
Investi¢niho referenta na Gvazek 0,5.

- Scilem zkvalitnit péci o klienty byla od 1. 2. 2024 zapojena do chodu organizace nova
pracovni pozice Fyzioterapeut s uvazkem 1. Prace fyzioterapeuta vyrazné prispéla k
podporovani celkového komfortu, funkénosti a kvalité zivota klientl. Jeho role neni pouze o
fyzickém aspektu, ale také o poskytovani emocni a psychosocidlni podpory v t&Zkych ¢asech.
Jeho odbornost je ze stran klientl stale vice poZzadovana a potfebna.

- 0Od 1. 5. 2024 byla zapojena do chodu organizace nova pozice Kaplan s uvazkem 0,3, ktery
se vénuje spiritudlnim potfebam klientd. Zapojeni pozice kaplana, jako soucast
multidisciplinarniho tymu, vyrazné zlepSilo emocionalni a duchovni blaho klientd, pfineslo
vétsi spokojenost a mensi miru vyhofeni u pracovnikd, zleps$ilo porozumeéni a spolupraci mezi
rodinami klientd a personalem.
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- Z davodu narustu poctu klientd v paliativni péci a vzristajici narocnosti oSetfovatelské péce o
klienty bylo nutné posilit organizaéni oblast oSetfovatelské péce, tedy té, kterd by se vénovala
nelékafskym zdravotnickym pracovnikim a jejich kompetencim. Proto byla od 1. 7. 2024
zapojena do chodu organizace nova pozice Koordinatora o3etfovatelské péce s uvazkem 1,0.

- Scilem zkvalitnit personalni procesy v organizaci byla od 1. 7. 2024 zapojena do chodu
organizace nova pracovni pozice Personalistka/HR na uvazek 1.

- S vys8im vékem pracovnikl v kuchyni pfibyva také vice pracovnich neschopnosti pracovnikd,
které vyrazné ovliviuji zajisténi celého chodu kuchyné. Z divodu zajisténi potfebné kvality
stravovani byl od 1. 10. 2024 navySen Uvazek na pozici Kucharka z 6 na 7.

V evidenénim poctu bylo k 31.12.2024 celkem 174 zaméstnancu, pfiemz na zkraceny Uvazek
pracovalo 27 zaméstnancd.

Procento fluktuace bylo v tomto roce 20 %. Organizace pfijala 57 novych zaméstnancl a odeSlo 45
zaméstnancu.

Ukoncéeni HPP v roce 2024

Duavody ukonéeni HPP Pocet pracovniku
Vypoveéd ze strany zaméstnance 12
Dohoda o ukoné&eni pracovniho poméru 14
Ukon¢eni pracovniho poméru ve zkusebni dobé 12
Ukonceni pracovniho poméru na zakladé uplynuti doby 6

urcité

Okamzité zruSeni pracovniho poméru - poruseni 1
pracovnich povinnosti

Na zakladé vlastni vypovédi odeslo 12 zaméstnancl. Dohodou obou stran ukonéilo pracovni pomér
14 zaméstnancl. Ve zkuSebni dobé ukoncilo pracovni pomér 12 zaméstnancu. Z tohoto poctu
ukoncila pracovni pomér organizace ve 4 pfipadech. Na zakladé uplynuti doby urcité ukoncilo
pracovni pomeér 6 zaméstnanc.

Nemocnost v roce 2024

Leden | Unor | Biezen | Duben | Kvéten | Cerven | Cervenec | Srpen | Zafi Rijen | Listopad | Prosinec

9,12 % | 10,57% | 9,38% | 6,97% | 7,86% | 8,83% | 9,75% 7,07% | 7,36% | 8,59% | 6,07% 6,32%

Oproti roku 2023, kdy byla primérna nemocnost 7,67 %, se tato v roce 2024 zvysila o 0,49 % na
8,16 %.

Pramérny vék zaméstnancli je 47 let. Skupinu pracovnikd nad 50 let tvofi 93 osob z celkového
eviden¢niho poctu 174 zaméstnancu. Téchto 93 osob tvofi 53 %, coz je vice nez polovina vSech
zameéstnancu.

Na pocatku roku 2024 byla stanovena zavazna vysSe objemu mzdovych prostfedkd na platy véetné
ostatnich osobnich nakladd na 62 300 000,- K&. Do zmény €. 1 bylo zapracovano navysSeni objemu
mzdovych prostfedk( spojenych se zapojenim novych pracovnich pozic a také prostfedky na odmény
z davodu predpokladu dobrého hospodarského vysledku, na celkovych 69 700 000,- K&. Dale do
zmény ¢&. 2 bylo zapracovano navySeni objemu mzdovych prostfedkll na odmény na celkovych
71 200 000,- K&.

Vlivem pracovnich neschopnosti v priib&hu roku 2024 nebyla dogerpana polozka tarifnich platd. Cast
téchto nedocerpanych platu byla pouzita v mésici ¢ervnu a prosinci na zaplaceni pfes€asovych hodin,
které vznikly vzdy na konci vyrovnavaciho obdobi z divodu nemocnosti zaméstnanc.
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V pribéhu roku byly pfiznany odmény v souvislosti s vykonem prace. Nejvétsi ¢ast odmén byla
vyplacena v mésici Eervnu, listopadu a prosinci jako pololetni a roéni odmeény, a to v celkové vySi
9 747 090,- K¢.

Vyse primérné mzdy

Rok Vyse primérné mzdy Pripominky
2022 33 736,- K¢
2023 35 238,- K¢
2024 38 115,- K¢

V roce 2024 nam také pomahali pracovnici na dohodu o provedeni prace. Mame 2 stalé pracovnice,
které nam doprovazi klienty k vySetfeni, na dohodu pracuji pracovnici pfijati jako zastup za nemocné
pracovniky. Celkovéa ¢astka OON byla ¢erpana ve vysi 186 229,- K¢.

SU/AU Nazev Uéel pouziti OON
521/042. I;)_ohody o pracovni 0.-
Cinnosti
521/041. Egéc;dy 0 provedeni zastupy za nemocné pracovniky, doprovody klientd
521/044. | Odstupné 0,-
521/04. | Odchodné 0,-

6. Vyhodnoceni provedenych oprav
Tabulka é. 7

V roce 2024 predlozila organizace plan oprav ve vySi 1 382 000,- K& Béhem roku byl plan 3x
upravovan. Planované naklady byly navySeny na 7 678 000,- KE. Rozpocet byl Cerpan ve vysi
2 252 753,08 K¢, tj. na 29,34 %.

V8echny opravy byly hrazeny z provoznich prostfedk( organizace.

Neprobéhla planovana oprava dle schvaleného ZIZ Oprava plochych stfech s rozpo¢tovanymi naklady
5091 000,- K&. Realizace akce byla pfesunuta do roku 2025.

Mimo plan oprav neprobéhla Zadna oprava.

O vice nez 10 % byl pfekrocen rozpocet u polozky ostatni opravy (120,22 %, tj. 0 2 021,73 K¢).

7. Hospodareni s prostiedky jednotlivych fondl organizace
Tabulka ¢é. 8-13

Fond investic

V roce 2024 bylo schvaleno 5 zmén v planu tvorby a pouziti fondu investic. Tvofen byl ve vysSi
4 168 886,92 K&, cerpano bylo 3 940 738,01 K&. Fond je pIné kryty uctem 241 0400.

Fond investic Castka poznamka

Poc¢atecni stav k 1.1.2024 745 349,14

Odpisy stavajiciho DM 1 854 564,00

Odpisy noveé pofizeného DM 58 937,00

Investiéni prispévky zfizovatele 1292 889,63 nedo¢erpano z divodu pfesunu
realizace akci do roku 2025
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Pfevod z rezervniho fondu 918 000,00
Odpis zUstatkové ceny vyfazeného DM 44 496,29
Z1Z VVenkovni evakuacni cesty 79 238,00 hrazeno z pfispévku zfizovatele
Bioklimaticka pergola 488 474,00
Z1Z Zachytny systém a pochozi lavky 645 548,63 hrazeno z pfispévku zfizovatele
IZ Rekonstrukce kuchyné 30 250,00 hrazeno z pfispévku zfizovatele
ZIZ FVE 416 123,70
Zahradni altan - markyza 226 029,00
Z1Z Ukazkovy byt chytrych technologii 537 853,00 hrazeno z pfispévku zfizovatele
LGZka s lateralnim naklonem 559 822,14
Drti¢ odpadu 99 954,00
Sprchovy vozik 166 975,00
Zazehlovaci lis 56 865,32
Zarizeni pro lateralni naklon matrace 229 750,02
Zvedak 403 855,20
Casové rozligeni investiéniho transferu 117 455,39
Koneény stav k 31.12.2024 856 042,66

Rezervni fond ze zlepSeného vysledku hospodareni

Z rozhodnuti zfizovatel byl do fondu pfidélen vysledek hospodareni roku 2023 ve vysi 1 419 759,05
K¢&. Schvaleny byl pfevod do fondu investic ve vysi 918 000,- K&. Fond je pIné kryty u¢tem 241 0210.

Rezervni fond ze zlepSeného vysledku hospodareni
Pocatedni stav k 1.1.2024

Pridél vysledku hospodareni roku 2023
Prevod do fondu investic

Konecny stav k 31.12.2024

3 030 998,50 K&
1419 759,05 K&

918 000,00 K&
3 532 757,55 K&

Rezervni fond tvoreny z ostatnich titul

Organizace obdrzela ucelové finan¢ni dary ve vySi 30 000,- KE a neucelové dary 124 000,- K¢.
ZaUgtovano do vynos( bylo 607 195,89 K&. Ugelové dary byly pouZity na canisterapii a akci Kulaty stdl
na téma paliativni péce. Neucelové dary byly pouzity na pohosténi pfi rGznych akcich (oslavy
narozenin, kulturni a sportovni akce, besedy, Skoleni, den otevienych dvefi), na hudebni vystoupeni,
tanec€ni terapii, canisterapii, hypoterapii, zooterapii, dopravu na zajezdy, suroviny pro vafeni a pec€eni
s klienty v ramci aktivizace, kvétiny, nutri¢ni vyzivu, mineralky pro zaméstnance, vanocni darky, akce
poradané k 40. vyroCi zalozeni domova. Zlstatek fondu k 31. 12. 2024 je 659 653,02 K¢, celou ¢astku
tvofi nevyCerpané finan¢ni dary. Fond je pIné kryty uétem 241 0220.

Rezervni fond tvoreny z ostatnich titult
Pocatecni stav k 1.1.2024

Finan¢éni dary ucelové

Finan¢ni dary neucelové

Cerpani rezervniho fondu

Koneény stav k 31.12.2024

1112 848,91 K&
30 000,00 K&
124 000,00 K&
607 195,89 K&
659 653,02 K&

Fond kulturnich a socialnich potieb

V roce 2024 byl fond tvofen zakladnim pfidélem 1 % z roéniho objemu nakladu zuétovanych na platy
a nahrady platll ve vysi 719 476,59 K¢&. Rozdil mezi stavem fondu a finanénimi prostfedky na uctu
FKSP k 31.12.2024 ¢&ini 61 282,29 K¢&. Tvofi ho zakladni pfidél a pfispévek na stravu za mésic
prosinec 2024. Stav fondu a bankovniho Uc&tu tak bude vyrovnan v lednu 2025.
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Organizace za rok 2024 splnila povinné ¢erpani nejméné 50 % z rozpo&tovaného zakladniho pfidélu
na prispévky na produkty na stafi zameéstnancu.

Fond kulturnich a socialnich potfeb

Pocatecni stav k 1.1.2024 375 946,79 K&
Zakladni pfidél 719 476,59 K&
Pfispévky na stravovani - 167 398,00 K&
Prispévky na produkty ve stafi - 490 000,00 K&
Kultura, télovychova, sport - 307 033,50 K&
Koneény stav k 31.12.2024 130 991,88 Ké

Fond odmén

V roce 2024 fond odmén tvofen ani Cerpan nebyl. Fond je pIné kryty uétem 241 0300.

Fond odmén
Pocatecni stav k 1.1.2024 200,00 Ké
Konecény stav k 31.12.2024 200,00 K¢

8. Stav bankovnich uctil, pokladni hotovost
Tabulka ¢. 14

Organizace disponuje béZznym bankovnim u¢tem a ultem FKSP zfizenymi u Komeréni banky, pro
depozitni ucty klientu je zfizen Ucet u Postovni spofitelny.

Bézny ucet mél k 31.12.2024 zustatek 13 908 445,94 K¢E. Z toho 8 665 413,07 K& jsou provozni
prostredky, 194 379,64 K& jsou prostfedky doplnkové Cinnosti, zbytek prostfedkd na u¢tu odpovida
stavu fondu investic, rezervnich fond a fondu odmén.

Zustatek bankovniho u¢tu FKSP byl k 31.12.2024 69 709,59 K¢&. Rozdil fondu FKSP a jeho
bankovniho u¢tu tvofi zakladni pfidél 1 % zplati a pfispévek na stravovani za prosinec 2024.
V8echny polozky byly uhrazeny v lednu 2025.

Zustatek bankovniho Gétu u Postovni spofitelny byl k 31.12.2024 2 267 975,29 K¢.

Organizace ma tyto pokladny:

Pokladna €. 1 slouzi jako pokladna pro potfeby hotovostnich plateb hlavni innosti organizace.
Z dlivodu zastupitelnosti se dale ¢leni na pokladny 1/1, 1/2, 1/3. VSechny pokladny maiji pokladni limit
100 000,- K&. Stav pokladen k 31.12.2024 ¢inil 61 275,- K&, 5 380,- K¢, 13 064,- K&.

Pokladna ¢&. 2 slouzi jako pokladna pro potfeby doplfikové &innosti. Z dlivodu zastupitelnosti se dale
¢leni na pokladny 2/1 a 2/2. Obé pokladny maji limit 30 000,- K&. Stav pokladen k 31.12.2024 Cinil

7 002,- K¢, 400,- K&.

Pokladna ¢&. 3 slouzi k ulozeni finanénich prostfedk( klientd — depozit. Z divodu zastupitelnosti se

dale €leni na pokladny 3/1, 3/2, 3/3. V3echny maji limit 100 000,- K&. Stav pokladen k 31.12.2024 ¢inil
5754,- K¢, 25 301,- K&, 7 219,- K&.

1
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9. Stav pohledavek

Tabulka ¢. 15a
Tabulka ¢é. 15b

Organizace eviduje k 31. 12. 2024 pohledavky v celkové vysi 19 398 656,37 K¢.

Pohledavky k 31.12.2024

uéet ucel castka

3110100 dobropis 45 189,40 K&
311 0300 ubytovani a strava 14 203,00 K&
311 0301 pFispévky na péci 57 400,00 K&
311 0304 fakultativni sluzby 3 410,00 K&
311 0306 smluvni doplatky 1 072,00 K&
314 0000 provozni zalohy 45 250,00 K&
314 0100 trvala zaloha na léky 200,00 K&
335 0500 stravné zaméstnancu 120,00 K&
381 0030 pronajem SW 75 288,88 K&
381 0040 licence antivirovych programu 9 519,61 K&
388 0001 zdravotni pojistovny 19 063 204,48 K&
377 0101 léky klientd 83 799,00 K&

Meziro¢né vzrost objem pohledavek o 3 004 705,12 K¢, tj. o0 18,33 %. Narust se nejvice tyka dohadné
polozky na vykazané vykony zdravotnim pojistovnam. Vyuctovani probé&hne v 1. pololeti 2025.

Po lhaté splatnosti jsou pohledavky ve vysi 76 085,- K&, jedna se zejména o pohledavky za klienty. Ty
jsou vétSinou uhrazeny ihned v nasledujicim mésici. Pohledavky za zemfelymi klienty jsou vzdy
pfihlaseny do dédického fizeni. Po Ih(té splatnosti nad 6 mésicu evidujeme 2 pohledavky v souhrnné
vySi 1 505,- KE. Jedna se o0 neuhrazené ubytovani a stravu.

Organizace v souladu se zfizovaci listinou odepsala 2 pohledavky v celkové vysi 11 221,40 K&.
Jednalo se o pohledavky za zemfelymi uZivateli za nedoplatky na ubytovani a stravu v &astkach
4 591,40 K& a 6 630,- KE. Kazda jednotliva pohledavka byla pfihlasena do dédického Fizeni, které
v3ak bylo ukon&eno bez ustanoveni dédice, po kterém by bylo mozné pohledavku vymahat.

10. Stav zavazku a jejich finanéni kryti
Tabulka é. 16

Stav zavazk( organizace k 31. 12. 2024 ¢inil 30 021 024,27 K¢, jedna se o kratkodobé zavazky,
dlouhodobé zavazky organizace nema.

Po Ihité splatnosti jsou 3 faktury v celkové hodnoté 185 262,37 KE&. Jejich splatnost byla v prosinci
2024, v8echny byly pfijaty do evidence az v lednu 2025, kdy byly také uhrazeny.

Mezirocné vzrost objem zavazkl o 3 619 328,21 K¢, tj. 0 13,71 %.

ucet ucel castka

321 xxxx dodavatelé 2 953 959,94
324 0001 zalohy zdravotnich pojiStoven 14 414 838,24
331 0000 platy 12/2024 5861 986,00
336 0200 socialni zabezpeceni 12/2024 2 333 252,00
337 0100 zdravotni pojisténi 12/2024 988 260,00
342 0100 dan zalohova 12/2024 628 834,00
342 0110 dan srazkova 12/2024 910,00
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349 0107 vratka pfispévku na provoz 60 353,67
384 0200 dédictvi po klientce 182 538,75
389 0300 el. energie ukazkovy byt 746,01
389 0310 plyn 12/2024 115 047,79
389 0320 teplo ukazkovy byt 9 000,00
389 0330 voda 12/2024 94 015,58
378 0100 preplatky klientd 32 961,00
378 0102 vratky najemného 2024 3 368,00
378 0103 exekuce 12/2024 34 352,00
378 0400 depozitni ucty klientl 2 306 601,29

Prostfedky na bankovnich uétech a v pokladnach nezajistuji okamzité kryti zavazkd. To je mozné az
po pfijeti prostfedkl za pohledavky.

11. Stav nedokonéeného dlouhodobého majetku

Uget 041 — zUstatek k 31. 12. 2024 celkem 0,00 K&

Uget 042 — zustatek k 31. 12. 2024 celkem 1 305 686,70 K&, z toho:

0 452 423,70 K& —ZIZ 2292/100/08/24/Z Vybudovani FVE, viz. bod 14a)

0 207 123,- K& —ZIZ €. 2058/100/10/23/Z — 01/12/23 — 03/11/24 Venkovni evakuacni cesty, bod 14a)
0 646 140,- KE - 1Z 2275/100/06/24 Rekonstrukce kuchyné, viz. bod 14a)

12. Stavy zasob, cenin

Organizace ucétuje o pofizeni a Ubytku zasob zpUsobem A. Zasoby bez pohybu nejsou zadné.

Stav zasob
ucet sklad k 31.12.2023 k 31.12.2024
112 0100 potraviny 231 306,56 K& 208 018,73 K&
112 0200 v§eobecny material 398 378,43 K& 276 446,43 K&
112 0300 pradlo 306 889,05 K& 408 736,40 K&
112 0400 praci prostfedky 50 020,21 K& 83 738,03 K&
112 0500 Cistici prostfedky 92 826,99 K& 81 820,42 K&

Stav cenin k 31. 12. 2024 je 0,- K&.

13. Vykazovana skute€¢nost na vybranych nakladovych uétech
Uget 542 Jiné pokuty a penale — 1 600,- K&

- Pokuta 1000,- KE byla vyméfena na z&kladé kontroly Hasi¢ského z&chranného sboru
Zlinského kraje. Byl zjistén nedostatek — poskozené sklo u protipozarnich dvefi. Skoda nebyla
po nikom vymahana.

- Pokuta 600,- K¢ byla vyméfena Méstskym Ufadem Vsetin za prekroCeni nejvySSi povolené
rychlosti vozidlem SPZ 37Z75935. Jedna se o sluzebni automobil DS BureSov, dle Setfeni
Skodni komise automobil Fidila pracovnice L.M. pfi schvalené sluzebni jizdé. Pracovnice byla
pisemné vyzvana k uhradé ¢astky, v plné vysi ji slozila v hotovosti do pokladny organizace.

13
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Uget 557 Naklady z vyFazenych pohledavek — 11 221,40 K&

Organizace v souladu se zfizovaci listinou odepsala dvé pohledavky ve vySi 4 591,40 K& a 6 630,- K&.
Jednalo se o pohledavky za zemfelymi uZivateli za nedoplatky na ubytovani a stravu. Kazda jednotliva
pohledavka byla pfihlaSena do dédického fizeni, které vSak bylo ukonéeno bez ustanoveni dédice, po
kterém by bylo mozné pohledavku vymahat.

14. Prehled investiénich zaméru, zjednodusenych investiénich zamér,
projektt a projektové pripravy

a) Investicni zaméry, zjednodusené investicni zaméry

Tabulka ¢. 17

ZIZ ¢. 2058/100/10/23/Z — 01/12/23 — 03/11/24 Venkovni evakuacni cesty
Zamérem akce je vybudovani zpevnénych ploch uréenych k venkovni evakuaci osob z objektu DS

BureSov. Schvaleny rozpocet pro rok 2024 byl 3 682 tis. K&, skuteéné vynaloZzené naklady 79 238,- K&
byly uhrazeny z investi¢niho pfispévku zfizovatele. V roce 2024 bylo vydano stavebni povoleni a 2x
probéhlo vybérové fizeni na dodavatele. Do prvniho vybérového fizeni se nepfihlasil zadny uchazeg,
ve druhém jediny uchaze¢ nabidl vy$Si cenu, nez byla dle IZ schvalena a vefejna zakazka byla
zruSena. Dle dodatku ZIZ €. 3 byl termin realizace posunuty na rok 2025.

ZIZ ¢. 2059/100/10/23/Z — 01/11/23 Zachytny systém a pochozi lavky v prostoru Sikmé strechy
Pfi realizaci akce byly instalovany stfeSni naSlapy, Zebfiky, zachytny a zadrzny bodovy systém
v prostoru Sikmé stfechy budovy DS BureSov. Rozpocet akce byl schvaleny ve vysi 1 020 tis. K¢.
Skute¢né vynalozené naklady byly ve vysi 645 548,63 K¢, tj. 63 %. K uspofe investi¢nich nakladd
374 451,37 K¢ doslo z dlvodu vysoutéZené ceny na realizaci. Zavére¢na zprava k akci byla pfedana
v 10/2024. Naklady byly hrazeny z investi¢niho pfispévku zfizovatele.

Z1Z 2243/100/05/24/Z — 01/24/24 Oprava plochych strech
Dle jiného schvaleného 1Z bude na ploché stfechy objektu DS BureSov instalovano 170 ks

fotovoltaickych panell. Pred jejich instalaci je nutné provést opravu stfech. Rozpocet akce pro rok
2024 byl schvaleny ve vySi 5 381 tis. K&, skute¢né vynalozené naklady byly ve vysi 271 000,- K&.
Naklady byly hrazeny z pfispévku na provoz zfizovatele. Termin realizace se dodatkem IZ &. 1
posunuje do roku 2025. V unoru 2025 bude pfedlozen dodatek €. 2, ktery feSi navySeni nakladu.

Z1Z 2236/100/05/24/Z - Zlinsky kraj, budova 22 — Ukazkovy byt chytrych technologii
V budové 22 Zlinského kraje je od 8/2024 v provozu ukazkovy byt, ktery slouZi jako ukazkovy prostor

modernich technologii vyuzitelnych v socialnich sluzbach. Schvaleny rozpocet investi¢nich nakladu
byl 540 tis. K&, skute€né vynalozené investi¢ni naklady byly ve vysi 537 853,- K&, déale byly schvéalené
neinvesti¢ni naklady 131 tis. K&, skuteéné vynaloZené byly ve vysi 130 993,35 K&. VeSkeré naklady
byly hrazeny z pfispévku zfizovatele. Zavérena zprava byla pfedana v 2/2025.

1Z 2275/100/06/24 Rekonstrukce kuchyné
Bude provedena kompletni rekonstrukce provozu kuchyné, ktera zahrnuje stavebni Upravy a nové

feSeni gastroprovozu Vv&. strojového vybaveni, rekonstrukci socialniho zazemi, vyménu
vzduchotechniky, rekonstrukci vytahové Sachty a novy vytah. V roce 2024 probéhlo vybérové fizeni na
projektanta. Projektova dokumentace méla byt vypracovana v roce 2024. Casteéné byla predana a
vyfakturovana ve 12/2024, ale z ¢asovych duvodl neprobéhlo vyplaceni investi¢niho pfispévku
zfizovatele. Pro rok 2024 byl schvaleny rozpocet 1 980 tis. K&, skute¢né vynalozené naklady byly
30 250,- K&. Naklady byly hrazeny z investi¢niho pfispévku zfizovatele. V lednu 2025 byla pfedlozena
Zména struktury nakladl 1Z. Samotna realizace akce je planovana na rok 2025.
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Z21Z 2292/100/08/24/Z Vybudovani FVE

Na plochych stfechach objektu DS BureSov bude umisténo 170 ks fotovoltaickych panelll. Budou
provozovany za uUcCelem pokryti vlastnich energetickych naroki s moznosti pfetoku prebytki do
distribu¢ni sité. Pro rok 2024 byl schvaleny rozpoCet 422 tis. K¢, skute¢né vynaloZené naklady byly ve
vySi 416 123,70 K&. Naklady byly hrazeny z fondu investic organizace. Samotna realizace akce je
planovana na rok 2025.

b) Projekty
V roce 2024 organizace nerealizovala Zadné projekty, které nepodléhaji schvaleni 1Z/ZIZ.

c) Projektova priprava

V roce 2024 organizace neuctovala o projektové pfipravé planovanych akci pfed schvalenim
1Z/Z1Z.

15. Prehled o najatém a pronajatém majetku organizace
Tabulka ¢. 18

V objektu BureSov 4884 organizace pronajimala nebytové prostory pro provozovani, bufetu,
kadernictvi a pedikiry. Jedna s o dvé mistnosti o celkové plose 45 m2. Ro¢ni sazby byly stanoveny
pro bufet ve vysi 332 K&/m?; pro kadernictvi a pedikiru 1 270-1272 Ké&/m?2. Knizsi sazbé jsme
pFistoupili u najmu bufet, protoZe pronajata mistnost ma nizsi kvalitu (sklepni prostor). Cisté vynosy
z pronajmu Cinily 35 424,- K&. Vynosy z pieuc¢tovanych sluzeb byly ve vysi 7 672,- K&, jednalo se o
energie, které byly vyuctovany na zakladé skute¢né spotieby.

Organizace si nepronajima kratkodobé ani dlouhodobé& Zadny majetek.

16. Prehled o provedenych kontrolach v organizaci a jejich vysledky
Tabulka ¢é. 19

Kontroly vykonu €innosti provedené Zlinskym krajem v roce 2024 neprobé&hly.

Kontrola hospodareni provedena Zlinskym krajem probéhla se zaméfenim na Cerpani a vyuctovani
poskytnuté dotace na rok 2023. Nebyly zjistény zadné nedostatky.

Z dalSich kontrol provedenych jinymi kontrolnimi organy probéhly v roce 2024 nasledujici:

Krajska hygienicka stanice provedla celkem 4 kontroly, pfi nich nebyly zjiStény Z2adné nebo pouze
drobné nedostatky, které byly odstranény v poZadovaném terminu. Bez sankce.

Oblastni inspektorat prace kontroloval povinnosti dle zakona €. 251/2005 Sb., o inspekci prace. Byly
zjistény mensi nedostatky, které byly odstranény v prabéhu kontroly. Bez sankce.

Hasi¢sky zachranny spor Zlinského kraje provedl kontrolu na dodrzovani povinnosti stanovenych

zakonem o pozarni kontrole. Byly zjistény 3 nedostatky, které byly napraveny ve stanoveném terminu.
Organizaci byla vymérena pokuta 1 000,- K&.
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MVDr. Jifi Novak proved| kontrolu vnitiniho auditu HACCP. Nebyl zjistény Zadné nedostatky.

VSeobecna zdravotni pojistovna provedla kontrolu plateb pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
dodrzovani ostatnich povinnosti platce. Nebyly zjistény zadné nedostatky.

17. Prodej svéfeného movitého majetku kraje
V roce 2024 organizace neprodala zadny majetek.

18. Transfery a dary (obce, DSO, ostatni pravnické a fyzické osoby)
Tabulka ¢. 21

V roce 2024 organizace obdrzela transfery zrozpoctu obci ve vySi 1546 500,- KE. Z toho byly
neinvesti¢ni dotace od Mésta Zlin 1440 000,- K&, Uhersky Brod 33 100,- K&, Uherské Hradisté
1 000,- K&, Otrokovice 51 400,- K¢&, Vizovice 8 000,- K& Formou darovaci smlouvy poskytly finanéni
dary obce Slopné 5 000,- K&, Ludkovice 5 000,- K&, Frystak 3 000,- K&. Organizace oslovila dalSich 7
obci s zadosti o poskytnuti finan¢nich prostfedkl na klienty, ktefi maji stale trvalé bydlisté v danych
obcich (Dobrkovice, Katefinice, Nedachlebice, Stenberk, Zelechovice nad Drevnici, Vsetin, Brumov-
Bylnice). Tyto obce na zadost nereagovaly.

Od ostatnich pravnickych a fyzickych obci organizace obdrzela neinvesti¢ni dary ve vysi 160 002,- K&,
z toho byly finanéni ucelové dary 30 000,- K&, neucelové finanéni dary 106 000,- KE a vécné dary za
24 002,- K¢.

19. Dalsi informace a prilohy dle vlastniho uvazeni

Uspéchy
V roce 2024 mél Domov pro seniory BureSov celou fadu Uspéchi. Nékteré jsou zminény vyse v textu.
» Rekonstrukce Rodinného pokoje.
* Rekonstrukce sesterny na 2. patfe
» Bioklimaticka pergola pfed vstupem do budovy
* Nové markyzy na terase
» Zabradli a brdna na terase
* Nové stoly a zidle v hlavni jidelné
* Logo na fasadé domova
+ Rdst vynosu od zdravotnich pojistoven.
+ NavySeni vynosu z Pfispévkl na péci.
» Turnaj v pétanque pro seniory okolnich 8 domov(i pro seniory.
» Ziskani 1 ocenéni ,Zlinsky andél 2024“, udélované Socialnim odborem SM Zlin.
» Ziskani Certifikace paliativni pé&e ,Pohladme umirajicimu tvar — 10.12.2024
» Ziskani Certifikace kvality biografické péce o seniory — 9.12.2024
»  Aktivni spoluprace s organizaci Mezi nami, o.p.s.- mezigeneracné
«  Uspésna realizace dvouletého projektu (2023 — 2024) NF ABAKUS, na téma Zavadéni
paliativni péCe v pobytovych socialnich sluzbach.
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* Minigrant na Kulaty stil Jak méni paliativni péce kvalitu Zivota v domové pro seniory? od NF
ABAKUS - 18.11.2024

«  Aktivni prezentace poskytovani paliativni péce v organizaci na mezinarodni konferenci

« ,Biografické péce o seniory v paliativni péci“ — 9.12. 2024 v Praze.

* Uceleny systém vzdélavani dalSi Casti persondlu v Biografickém modelu péce a Bazalni
stimulaci.

« Jsme kontaktnim mistem Ceské alzheimerovské spole¢nosti pro bezplatné testovani paméti.

+ Ziskani akreditace v AKRIS pfi MPSV na 8- hodinovy kurz pro pracovniky pfimé péce -
Zakladni principy paliativni pé€e v socialnich sluzbach.

b) Podékovani

Vedeni domova vyjadfuje upfimné podékovani vS8em svym pracovnikim za jejich profesionalni a
obétavou praci, ktera pfispiva k maximalni kvalité zivota naSich klientd. Dékujeme za tymového
ducha, spolupraci a ochotu hledat feSeni, ktera posouvaji nase sluzby neustale vpfed.

Dékujeme zfizovateli za podporu a spolupraci.

Dékujeme rodinam a blizkym za spolupraci a vstficnost. Velmi si toho vazime.

Dékujeme dobrovolnikim a vSem partneriim za ochotu vénovat svUj ¢as nasim uzivatelim.

Dékujeme dodavatelim za vybornou spolupraci a kvalitni produkty.

Dékujeme NF Abakus za finan¢ni i odbornou podporu pfi zavadéni paliativni pé€e v organizaci
Dékujeme Sdruzeni Sue Ryder, z.s. — Neztratit se ve stafi za finan¢ni i odbornou podporu pfi zavadéni
paliativni péce v organizaci.

Dékujeme v§em sponzorim za finanéni i vécné dary.

Dékujeme autorim vyro¢ni zpravy za jejich Cas pfi zpracovani potfebnych podkladu.

PODPORILI NAS V ROCE 2024

Ko zlin

Prispévek

- program Zajisténi dostupnosti socialnich sluzeb
na Uzemi Zlinského kraje 36 644 010 K¢ Statutarni mésto Zlin
- program Rozvoj socidlnich sluzeb Neinvesti¢ni dotace
Zlinského kraje 1 698 000 K¢ ze socidlniho fondu 1 440 000 K¢
- program pro socidlni sluzby na uzemi
Zlinského kraje 1 000 000 K¢
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I'O UHERSKY BROD

“I -
=]
OTROKQVICE
Mésto Uhersky Brod
Neinvesti¢ni dotace 33 100 K¢ Meésto Otrokovice

Neinvesti¢ni dotace na ¢innost

Mésto Frystak ve vysi 51 400,- K&

nam. Miru 43, 763 16 Frystak

Financni dar ve vysi 3 000 K¢

ELEKTA, s.r.o.

V Brarice 262, 252 17 Tachlovice
€D CHRISTEYNS

Nefinanéni dar

v celkové hodnoté 5 000 K&
CHRISTEYNS s.r.0.,
| Vitovska 453/7, 742 35 Odry
|

Finan¢ni dar ve vysi 8 000 K¢

CESKA LEKARNA HOLDING, a.s.,
Nové Sady 996/25, 602 00 Brno

Financni dar ve vySi 63 000 K&

Sdruzeni Sue Ryder, z.s.
Michelska 1/7

140 00 Praha Michle

meésto
VIZO:VICe

Financ¢ni dar ve vysi 30 000 K¢
Neinvesténi dotace na ¢innost

ve vysi 8 000,- K¢
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@ Obec Ludkovice
Mésto Uherské Hradisté Ludkovice 44

Neinvesti¢ni dotace z Fondu socialni
Financni dar ve vysi 5 000 K¢
pomoci a prevence ve vysi 1 000 K¢

Tomas Drdla, Malenovice

; Bohdan Janacek, Zlin
Obec Slopné

Slopné 112, 763 23 Dolni Lhota u Luhacovic

David Dorfiak, Vizovice
Emil Repka, Uhersky Brod
Tomas Novak, Napajedla

Zdenék Polasek, Zlin

Zdenka Vaclavkova, Zlin

Financ¢ni dar ve vysi 5 000 K¢
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Typ socialni sluzby s DOMOV PRO SENIORY
(zakon ¢. 108/2006 Sb., o soc.sluzbach)
Identifikator 8660859
Kapacita sluzby 34
Pocet lGzkodnt 12 383
Maximalni pocet lizkodn 1222444 m
Obloznost v % 99,51 g

Popis sluzby

Domov pro seniory je jednou ze dvou pobytovych socialnich sluzeb, poskytovanych v ramci
Domova pro seniory BureSov, p.o., jejimz zfizovatelem je Zlinsky kraj.

Poslanim domova pro seniory je poskytovani podpory, pomoci a péce seniordm, ktefi s ohledem na
svUj vék a zdravotni stav potfebuji pravidelnou pomoc jiné osoby a ani za pomoci rodiny, jinych
osob a sluzeb nezvladaji zit ve svém pfirozeném domacim prostfedi. Pomoc, podpora a pécée
vychazi z individualné nastavenych potfeb uzivatelt tak, abychom respektovali jejich distojnost a
veskera prava.

Cilovou skupinou jsou seniofi nad 65 let, ktefi maji snizenou sobéstacnost zejména z divodu
véku a jejichZ nepfizniva socialni situace vyZaduje pravidelnou pomoc druhé osoby a neni mozné ji
zvladat v domacim prosttedi.

Smlouva o poskytovani socialni sluzby nemuze byt uzaviena z diivodu:

« domov nema dostate¢nou kapacitu k poskytnuti socialni sluzby, o kterou zajemce zada,

+ domov neposkytuje sluzbu, o kterou zajemce 2ada, a to i s ohledem na vymezeni okruhu
osob v registru poskytovatell socialnich sluzeb,

+ lidem s Alzheimerovou chorobou, s mentalni poruchou, schizofrenii, psychotickou poruchou,
dale lidem s vaznou psychiatrickou diagnézou vyZadujici specializovanou lékaiskou péci,

« lidem, jejichz chovani by z dlvodu du$evni poruchy zavaznym zplsobem naru$ovalo
kolektivni souziti a lidem, ktefi ohroZuji sami sebe nebo své okoli,

+ lidem s aktualni zavislosti na alkoholu a jinych navykovych latkach,

+ lidem, jejichZ zdravotni stav vyZaduje poskytovani intenzivni i vysoce specializované pécée
v lizkovém zdravotnickém zafizeni,

« zajemce neni schopen pobytu v zafizeni socialnich sluzeb z diivodu akutni infekéni nemaoci,

+ zajemce, ktery zada o poskytnuti socialni sluzby Domov pro seniory BureSov v dobé kratSi
nez 6 mésicl pred touto zadosti vypovédél smlouvu o poskytnuti téZe socialni sluzby z
ddvodu porusovani povinnosti vyplyvajici ze smlouvy.

Péce o uzivatele v kontextu zakladnich ¢innosti

Dle § 49 odst. 2 zakona 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach poskytuje domov pro seniory tyto
zakladni Cinnosti:
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Poskytnuti ubytovani

Na 2. patfe s nazvem Levandulové, s kapacitou 34 mist, poskytujeme celoro¢ni ubytovani
v jednolizkovych a dvoulizkovych pokojich. Pokoje jsou vybaveny polohovacim IiZzkem, noénim
stolkem, nabytkovou sténou, signalizanim zafizenim a textilni zasténou k zajiSténi soukromi.
Soucasti pokoju je socialni zafizeni. Pokoj si mlze uzivatel dovybavit viastnim nabytkem, bytovymi
doplfky, televizi nebo ledni¢kou. K zapujéeni je k dispozici notebook s internetem. Na patfe je
k dispozici kuchyfika a klubovna s televizi. Prani lozniho a osobniho pradla i Uklid pokoju a
socialniho zafizeni zajiStuji pracovnici Uklidu, ktefi respektuji denni Zivot a soukromi uzivatelQ.
Uzivatelé jsou motivovani ke spolupraci na udrzovani Cistoty a pofadku v zafizeni. K dispozici je
zahrada, terasa, posezeni ve vestibulu a dalSich spoleénych prostorach.

Poskytnuti stravy

Domov pro seniory zajistuje celodenni stravovani v rozsahu 4 az 5 jidel denné v souladu se
zasadami zdravé vyZivy a na zakladé diety, kterou si klient zvoli. Nabizime stravu racionalni, Setfici
a diabetickou. Skladba stravy se Fidi jidelnim listkem, ktery sestavuje nutri¢ni terapeutka s vedouci
kuchyné tak, aby vyhovoval vyzivovym potfebam klientd a byl dostatecné pestry. Jidelni listek je
sestavovan s ohledem na respektovani stravovacich zvyklosti vazanych k vyznamnym dnim
(Popelecni stfeda, Velky patek, apod...). Pro stravovani klientd domova slouzi mala jidelna nebo
prostorna jidelna na stejném patfe domova. UzZivatellim, ktefi se v jidelné stravovat nemohou, je
strava podavana na pokojich. V pfipadé vahového ubytku je aktudlni stav uZivatele feSen
praktickym lékafem ve spolupraci s nutri¢ni terapeutkou a je doporuéen dalSi postup, s moznosti
zavedeni doplnikové vyzivy formou sippingu.

CtyFikrat roné se schazi stravovaci Usek a vedeni domova s klienty, kde maji vSichni moznost
pfednést své dotazy, pfani, pochvaly a stiZznosti pravé na téma strava a jidelnicky.

Pomoc pri zvladani béZnych ukont péce o viastni osobu a pomoc pFi osobni hygiené nebo
poskytnuti podminek pro osobni hygienu

Kvalifikovany personal zajiStuje uzivatelim dle jejich individualnich potfeb podporu a pomoc pfi
zajisténi hygieny, pfi oblékani a svlékani, pomoc pfi pfesunu na lizko nebo vozik, pomoc pfi
vstavani z lzka, uléhani nebo zmény poloh, pomoc pfi podavani jidla a piti, pomoc pfi prostorové
orientaci a pohybu ve vnitfnim a vnéjSim prostoru.

Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim

Uzivatelé jsou podporovani k vyuzivani bézné dostupnych sluzeb. Pomahame uzivatelim
obnovovat nebo udrZovat kontakty s rodinou a motivujeme je k ucasti na dalSich aktivitach
sméfujicich k socialnimu zaclefiovani.

Socialné terapeutické ¢innosti
Uzivatelim jsou poskytovany Cinnosti, které sméfuji k rozvoji nebo udrzeni jejich osobnich nebo
socialnich schopnosti a dovednosti podporujicich socialni zaglefovani.

Aktivizaéni ¢innosti

Uzivatelim nabizime fadu aktivizaCnich €innosti, pomoci kterych si mohou rozvijet a upevriovat své
motorické, psychické a socialni schopnosti a dovednosti. Planovani téchto aktivit je provadéno
spole¢né s uzivatelem a individualné podle jeho potfeb. UzZivatel si sdm zvoli, zda se chce nabizené
aktivity uc¢astnit &i nikoliv.

Fyzioterapeut pomaha klientim udrzovat a rozvijet stavajici motorické schopnosti a také je po
urazech nebo zdravotnich komplikacich obnovovat.

21



N / Vyroéni zprava 2024

Snazime se uZivatele co nejvice podporovat k udrZzovani kontaktl se svym pfirozenym socialnim
prostfedim. Dle mozZnosti realizujeme také vé&tsi skupinové programy a vylety.
Do domova dochazi husitsky a katolicky knéz.

Pomoc pri uplatriovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti
Socialni pracovnici pomahaiji uzivatelim s vyfizenim osobnich zalezitosti a jednaji s ufady dle jejich
prani a potreb.

Pfi poskytovani podpory, pomoci a péée dbame na:

» Individudlni pfistup - pracovnici podporuji uzivatele, aby se vénovali svym zalibam a
koni¢kam, které jim pomahaji udrzet se v dobré fyzické i psychické kondici.

« Zachovani dustojnosti — pracovnici pfi poskytovani socialni sluzby zachovavaji distojnost
a vali uzivatelu, ke kazdému pfistupuji s Uctou a respektem.

« Podporu v sobéstacnosti — pracovnici uzivatele motivuji, podporuji v sobéstacnosti a
¢innostech, které jsou schopni sami zvladnout, s cilem pfiblizit se co nejvice béznému
zpusobu zivota.

» Podporu socialniho zaclenovani — uzivatele podporujeme ve vyuzivani sluzeb, kulturnich
a spolecenskych akci mimo zafizeni, pomahame jim udrzovat kontakt se spoleCenskym
prostfedim v zafizeni, podporujeme uzivatele v kontaktu s rodinou, pfateli a vrstevniky.

* Ochranu prav — chranime prava uzivatelll zejména v souladu s Listinou zakladnich prav a
svobod.

Prostory, materialni a technické vybaveni

Zarfizeni odpovida svym charakterem a umisténim zivotnimu stylu lidi, ktefi ho vyuzivaji. Sluzba
domov pro seniory je poskytovana v komplexu dvou vzajemné propojenych bezbariérovych budov,
které disponuji Ctyfmi vytahy. Prvni Cast je hospodafsky a spoleCensky objekt, druhou ¢ast tvofi
ubytovaci objekt. Hospodafsky a spoleCensky objekt ma dvé patra. V prvnim patfe je vratnice,
provoz kuchyné a technické zazemi. V druhém patfe je jidelna pro uzivatele a zaméstnance, retro
koutek, provoz pradelny a spoleCenské mistnosti pro uzivatele. V prvnim patfe ubytovaciho objektu
jsou umistény kancelafe, kadefnictvi, pedikura, bufet, zazemi pro personal. V druhém patfe,
s ndazvem Levandulové patro, je 19 pokoju domova pro seniory s vlastnim socidlnim zafizenim,
ustfednim topenim, rozhlasovou a televizni pfipojkou, signalizaénim zafizenim. Na oddéleni je
umisténa kuchyrka, klubovna, oSetfovna, mistnost personalu, koupelna a skladovaci mistnost.

K domovu patfi i rozsahla zahrada, kterou se snazime pribézné zvelebovat novou vysadbou,
abychom vytvorili pfijemna zakouti k odpocinku. Vzhledem k jeji velké svaZzitosti seniofi se sniZzenou
pohyblivosti vyuZzivaji zejména moznosti pobytu na terase, ktera je sou€asti zahrady.

=t
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1) Struktura uzivateli k 31. 12. 2024 Zzeny | muzi | celkem
Vek rozpéti Nejmladsi 77 69
Nejstarsi 97 96
primér (v8ech uzivatel(l) 87,9 85,3 86,6
Stupen zavislosti na bez zavislosti 1
pomoci jiné fyzické
osoby 0
(pocet uzivateld) Il. 10
. 19
V. 4
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3.| Pocet uzivateli celkem 34

4.| Pocet podanych nevyfizenych zadosti o PnP uzivatell dosud bez PnP 1

5.| Pocet uzivatell s pfiznanym doplatkem na bydleni 0

6.| Pocet uzivatell svépravnych (bez opatrovnika) 0 0 0
svepravnych s opatrovnikem 1 0 1
omezenych ve svépravnosti 0 0 0

7.] Pocet opatrovniku Vefejny 0
rodinny pfislusnik 1

Ad. 1.

V&ichni uZivatelé spliiuji vékovou hranici cilové skupiny domova pro seniory.
Ad. 2.
V porovnani s rokem 2023 doSlo ke snizeni poctu klientd v Ill. stupni PnP o 1 a o 2 klienty s IV. st.
PnP. V II. stupni bylo 10 klientd, coz je v porovnani s rokem 2023 navyS$eni o 2. Jeden uzivatel byl
bez pfiznaného PnP, ale byla podana zadost. Pomér uzivatell lll. a V. st. zavislosti byl ve srovnani
s predchozim rokem nizsi.
Ad. 4.
K 31.12.2023 byl v fizeni 1 navrh na pfiznani pfispévku na péci. Doposud nebyl pfiznan.
Ad. 6.
V navaznosti na novy OZ:
* nebyl podan v r. 2024 Zzadny navrh k soudu ohledné zahajeni fizeni ve vécech svépravnosti,
» zafizeni ze strany soudu nebylo vyzvano ohledné zahajeni fizeni ve vécech svépravnosti,
* neprobéhlo Zadné soudni fizeni ve vécech svépravnosti,
* nebyl dan zadny podnét k dofeSeni soudniho fizeni ve vécech svépravnosti.

2) Déleni uzivateld dle cilovych skupin (za rok 2024)

z toho
Uzivatelé unicitni nové prijati
v roce 2024
Cilové skupiny | osoby bez pfistresi 0
0soby v Krizi 0
osoby do 26 let véku opoustéjici
Skolska zafizeni pro vykon ustavni
péce 0
osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé
na navykovych latkach 0
osoby Zijici v socialné vylou¢enych
komunitach 0

osoby, které vedou rizikovy zpusob
Zivota nebo jsou timto zplsobem Zivota
ohrozeny 0
déti a mladez ve véku od 6 do 26 let
ohrozené spole¢ensky nezadoucimi
jevy

obéti domaciho nasili

rodiny s ditétem/détmi

seniofi 45 10
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o

osoby s ALZ a jinymi typy demenci

osoby s chronickym dusSevnim
onemocnénim

osoby s kombinovanym postizenim

lehkym

osoby s mentalnim stfednim
postizenim

t&zkym

hlubokym

osoby s télesnym postizenim

osoby se sluchovym postizenim

osoby s poruchou autistického spektra

osoby s chronickym onemocnénim

O O |O|0o | |0 |0 | |o |o |o

0soby se zrakovym postizenim
osoby s organickym postizenim
vyvolanym poskozenim mozku v
dasledku Urazu

o

osoby s jinym zdravotnim postizenim 0

ostatni 0
Celkem 45

VSichni uzivatelé domova pro seniory spliuji cilovou skupinu. U nékterych uzivatell sluzby domova
pro seniory postupné registrujeme projevy demence. Dva uzivatelé v priibéhu roku zménili sluzbu
Domova pro seniory na DZR. U ostatnich uzivatell projevy demence vyrazné nenarusuji chod

sluzby ani Zivot ostatnich uzivatelu.

3) Struktura uzivateli nové prijatych béhem roku 2024

Pohlavi zeny | muzi| celkem
Vek rozpeti nejmladsi 77 | 77
1. nejstarsi 86 | 92
pramér (v8ech uzivatel() 82 86 84
Stupen zavislosti na | hez zavislosti 1
pomoci jiné fyzické
osoby 0
2. | (pocet uzivateld) 1. 3
I. 3
V. 3
3. | Pocet uzivatelii celkem 10
4. | Pocet podanych nevyfizenych zadosti o PnP uzivatelt dosud bez PnP 1
5. Pocet uZivatell svépravnych (bez opatrovnika) 33
svepravnych s opatrovnikem 1
omezenych ve svépravnosti 0
6. Pocet opatrovniki vefejny 0
rodinny pfislusnik 1
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Ad. 1.

VSichni uzZivatelé, se kterymi bylo zahajeno poskytovani socialni sluzby, splfiuji vékovou hranici
cilové skupiny domova pro seniory. Oproti pfedchozimu roku se snizil vék nové pfichozich uzivatelQ.
Pramérny vék se snizil 0 2,2 let.

Ad. 2.

V roce 2024 bylo pfijato 10 uzivateld, o jednoho vice nez v pfedchozim roce. Jeden uzivatel byl pfijat
bez pfiznaného PnP, kde byla ale dllezita aktualni mira potfebnosti a progrese zdravotniho stavu. V

dobé nastupu jiz byla Zadost o PnP. V nejvySSim IV. st. zavislosti na pomoci druhé osoby byli pfijati
3 uzivatelé, pficemz v pfedchozim roce to nebyl Zadny.

Ad. 4.

U jednoho uZivatele je vedeno fizeni o PnP, do zafizeni nastoupil z nemocnice, doposud nemél

PnP.
Ad. 5.

U jednoho uzivatele je ustanoven opatrovnik a jedna se o rodinného pfisluSnika. U zadného
uzivatele jsme nezahdijili nové fizeni o pfehodnoceni svépravnosti a ani nemame informace o tom,
Ze by v této véci probihalo soudni fizeni.

4) Puvodni bydlisté uzivatelli nové prijatych béhem roku 2024

Uzivatelé prijati Plivodni bydlisté nové prijatého uzivatele Rok

béhem roku obec ORP **) kraj podani

2024 ) zadosti
1. Pferov Prerov Olomoucky 2023
2, Zlin Zlin Zlinsky 2023
3. Zlin Zlin Zlinsky 2023
4. Zlin Zlin Zlinsky 2024
5. Zlin Zlin Zlinsky 2023
6. Zlin Zlin Zlinsky 2022
7. Zlin Zlin Zlinsky 2022
8. Zlin Zlin Zlinsky 2024
9. Zlin Zlin Zlinsky 2024
10. Zlin Zlin Zlinsky 2023

5) Struktura uzivatell - ukonéeni poskytovani sluzby béhem roku 2024

Pohlavi zeny muzi celkem
Davod amrti 2 6 8
ukoncéeni
poskytovani zmény poskytovatele (tataz sluzba) 0 0 0
sluzby zmény poskytovatele i druhu sluzby 1 0 1
zména druhu socidlni sluzby (stejny
poskytovatel) 1 1 2
odchod do domaci péce 0 0 0
jiny 0 0 0
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Komentar:

Osm uzivateld zemrelo, jedna uzivatelka na vlastni Zadost ukoncila poskytovani socialni sluzby a
odeSla do domova s peCovatelskou sluzbou Medové stafi, které se nachazi v jejim rodisti. Dva
uzivatelé z dlvodu progrese demence zmeénili sluzbu Domov pro seniory na DZR, u stejného
poskytovatele.

6) Uzivatelé, ktefi v roce 2024 zménili socialni sluzbu/poskytovatele nebo oboje -

konkrétné
Pof. Pohlavi Misto
¢c. |(ZImMm) Druh sluzby Poskytovatel poskytovani
1. z pedovatelska Medové stafi Cejc
2. v4 DZR DS Buresov Zlin
3. M DZR DS Buresov Zlin

II. ZAJEMCI O SOCIALNI SLUZBU

1) Zajemci o socialni sluzbu k 31. 12. 2024

Celkovy pocet zajemcu o sluzbu v evidenci zadatelt
odmitnutych z kapacitnich divodu 53
Rok podani nejstarsi zadosti vedené v evidenci zadatell
odmitnutych z kapacitnich davodu

2022

Komentar:

V evidenci zadatell ke konci roku 2024 bylo evidovano celkem 29 osob. Z tohoto poctu je 19
Zadateli z ORP Zlin, 1 Zadatel ORP Vsetin, 1 Zadatel ORP Luhacovice, 1 Zadatel ORP Napajedia, 1
Zadatel ORP Staré Mésto, 1 zadatel ORP Uherské Hradisté, 1 Zadatel ORP Slavi¢in, 1 Zzadatel ORP
Uhersky Brod, 1 Zadatel ORP Vizovice, 2 Zadatelé ORP Otrokovice.

2) Odmitnuti uzavieni smlouvy se zajemci o poskytovani socialni sluzby béhem roku
2024

Pocet odmitnuti uzavieni smlouvy (odmitnuti zajemci) celkem

Z toho a) neposkytuje socialni sluzbu, o kterou osoba zada, a to i s ohledem na

odmitnuti: | vymezeni okruhu osob v registru poskytovatell socialnich sluzeb 27
b) nema dostatecnou kapacitu k poskytnuti socialni sluzby, o kterou osoba

dle odst. 3, |zada 29

§ 91, zakona | ¢c) zdravotni stav osoby, ktera zada o poskytnuti pobytové soc. sluzby,
108/2006 Sb.| vyluduje poskytnuti takové socidlni sluzby (zdravotni stavy stanovi provadéci
pravni predpis - § 36, vyhlaska 505/2006 Sb.) 0
d) osobé, ktera Zada o poskytnuti socialni sluzby, vypovédél v dobé kratsi nez
6 mésicu pred touto zadosti smlouvu o poskytnuti téZe soc. sluzby z diivodu
porusovani povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy 0

Kazdé z vyse uvedenych odmitnuti uzavieni smlouvy o poskytovani sluzby dle pismene a) a
c) odst. 3, § 91, zakona 108/2006 Sb., podrobné specifikujte v nasledujici tabulce

a) charakteristiku zajemce, v pfipadé odmitnuti dle pism. ¢) zdravotni stav

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
1. Frydek - Mistek Frydek - Mistek Moravskoslezsky z 67
a) Nespliuje cilovou skupinu pro sobé&stacnost
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Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
2. Zlin Zlin Zlinsky Z 78
a) Nespliiuje cilovou skupinu pro sobéstacnost

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
3. Lutonina Vizovice Zlinsky M 69
a) Nespliuje cilovou skupinu pro sobéstacnost

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
4. Staré Mésto Staré mésto Zlinsky Z 67
a) Nespliuje cilovou skupinu pro sobéstacnost

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
5. Slavi€in Slavi€in Zlinsky M 67
a) Nesplnuje cilovou skupinu z diivodu diagnézy

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
6. ValaSské Klobouky ValaSské Klobouky Zlinsky M 78
a) Nesplnuje cilovou skupinu z divodu diagnézy

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
7. VIénov Uhersky Brod Zlinsky z 84
a) Nespliuje cilovou skupinu z dlvodu sobéstaénosti

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
8. Zlin Zlin Zlinsky Z 80
a) Nesplniuje cilovou skupinu z diivodu sobéstacnosti

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
9. Luhacovice Luhacovice Zlinsky M 67
a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu diagnézy

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
10. Zlin Zlin Zlinsky z 84

a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu sobéstaénosti

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Vek

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
11. Frystak Zlin Zlinsky Z 79
a) Nesplriuje cilovou skupinu z ddvodu diagnézy
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Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
12. Trnava Vizovice Zlinsky z 79
a) Nesplnuje cilovou skupinu z diivodu sobéstaénosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
13. Zlin Zlin Zlinsky M 70
a) Nespliiuje cilovou skupinu z divodu sobéstac¢nosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
14. Zlin Zlin Zlinsky M 82
a) Nesplfiuje cilovou skupinu z ddvodu sobéstaénosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
15. Zlin Zlin Zlinsky M 77
a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu diagnézy
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
16. Spytihnév Napajedla Zlinsky M 76
a) Nespliuje cilovou skupinu z divodu diagnézy
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
17. Zlin Zlin Zlinsky z 71
a) Nespliuje cilovou skupinu z divodu diagnézy
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ | Veék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
18. Zlin Zlin Zlinsky M 65
a) Nesplnuje cilovou skupinu z divodu sobéstacnosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
19. Zlin Zlin Zlinsky z 84
a) Nespliuje cilovou skupinu z divodu sobéstacnosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
20. Zlin - Jaroslavice Zlin Zlinsky z 79
a) Nespliuje cilovou skupinu z divodu sobéstaénosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
21. Zlin Zlin Zlinsky M 79
a) Nespliiuje cilovou skupinu z divodu sobésta¢nosti
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Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vek
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
22. Zlin Zlin Zlinsky Z 84
a) Nespliiuje cilovou skupinu z diivodu sobéstaénosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
23. Zlin Zlin Zlinsky M 79
a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu sobéstaénosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
24. Dolni Lhota Luhacovice Zlinsky Z 77
a) Nesplnuje cilovou skupinu z duvodu sobéstacnosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
25. Zlin Zlin Zlinsky Z 87
a) Nespliuje cilovou skupinu z divodu sobéstacnosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
26. Zlin - Kostelec Zlin Zlinsky M 75
a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu sobéstaénosti
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
27. Tlumacdov Otrokovice Zlinsky M 69
a) Nesplfiuje cilovou skupinu z ddvodu diagnozy
lll. ZAMESTNANCI
1) Clenéni pracovnik dle pracovniho zafazeni a dosazeného vzdélani
Pocet pracovnikt Pfima obsluzna
SN s pracovnici
Sri:/p(o;é.) rS::cIJ?/I:ilci v socialnich f;j(r:z\\;ﬁf'.ci THP ostatni
vzdslani | S L % | P sluzbach P
31.12.
2024 PS | % | PS | % PS % PS | % PS %
V& 3,30 2/:'4 0,90 |3,1% (0,00 |0,0% |1,77 |[61% [063 [22% |0,00 0,0%
3,62 125 10,00 [0,0% |200 |69% |162 |56% |000 |00% |000 |0,0%
VySSi %
26,9 0 13,8 0 0 9
S8 (USO) 7,78 % 0,00 |0,0% [4,00 |q 211 |7,3% 0,90 [3,1% |0,77 2,7%
) 1205 |47 1000 |00% [7,00 [2*2 000 [00% |000 |00% |505 |17,5%
vyucéen % %o
el 2,18 7,5% |0,00 |0,0% [1,00 [3,5% |000 |00% |000 |[0,0% |1,18 4,1%
c 2893|1900 1990 |3,1% |14,00 |434 |550 |19,0% |1,53 [53% |7,00 |242%
elkem % %o

Poznamka k tabulce: Do tabulky zapogitani vSichni zaméstnanci vetné téch, ktefi jsou jako zastup
za PN, MD, RD.ni v poZzadované kvalité.
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Komentar:
V roce 2024 byl personal zajiStujici sluzbu Domov pro seniory rozSifen o nasledujici pracovni
pozice:

« Personalistka/HR, Gvazek 0,18;

« Koordinator oSetfovatelské péce, Uvazek 0,18;

» Fyzioterapeut, ivazek 0,18;

* |nvestiéni technik, uvazek 0,09.

VS8echny nové pozice zastavaji v DS BureSov velmi dllezitou funkci a vyznamné pfispivaji ke
zvySovani kvality poskytovanych sluzeb.

V pribéhu roku 2024, z ddvodu vysoké nemocnosti na pozici Kuchaf, doslo k navyseni o 0,18

uvazku tak, aby bylo zajisténo stravovani v poZzadované kvalité.

2) Pocet pracovnikl (fyzickych osob) a primérny vék k 1. 1. 2025; pocet pracovnik
s narokem na starobni diichod v obdobi pristich 5 let, tj. od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2029

socialni pracovnici pracovnici zdravotnicti THP délnici a ostatni
v socialnich pracovnici
sluzbach

a) b) c) a) b) c) a) b) c) a) b) c) a) b) c)

5 43 |0 16 [50 |4 10 (46 |1 9 54 |2 30 |53 (8

Poznamka k tabulce: Do tabulky zapoditani vSichni zaméstnanci v€etné téch, ktefi jsou jako
zastup za PN, MD, RD.

Vysvétlivky: a) pocet pracovnikt (fyzickych osob) k 1. 1. 2025
b) pramérny vék pracovnikt k 1. 1. 2025
c) pocet pracovnikt s narokem na starobni dtichod v obdobi pristich 5 let, tj. od
1. 1. 2025 do 31. 12. 2029
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3) Organizacni sc

Organizacni schéma platné k 31. 12. 2024
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Organizaéni schéma platné od 1. 1. 2025
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v 1 [e 0] ¢

Platné od: 1.1.2025

V organizacnim schématu platném od 1. 1. 2025 doSlo k navySeni Uvazku na pozici socialniho
pracovnika z 0,54 uvazku na Uvazek 1 a nové byla zafazena pozice kaplana na uvazek 0,18.
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IV. KVALITA SLUZBY

1) Inspekce kvality socialni sluzby v roce 2024
V roce 2024 neprobéhla inspekce kvality socialnich sluzeb.

2) Popis procesu sebehodnoceni kvality sluzby v roce 2024 (véetné dopadu na kvalitu
Zivota uzivatel)

Jednim ze zdrojl pro vyhodnoceni kvality socialni sluzby je mapovani spokojenosti uzivatelu. Jejich
spokojenost zjiStujeme prevazné pomoci rozhovor(l. Rozhovory probihaji pribézné pfi kazdodenni
komunikaci pracovnikl pfimé péce s uzivatelem nebo pravidelné pfi individualnim planovani tzn. pfi
aktualizaci Planu péce. Poznatky z rozhovor(l jsou zaznamenavany do dokumentace klienta a
podnéty ke zlepS$eni sluzby jsou projednavany na poradé vedoucich Useku.

Podnéty ke zlepSeni poskytované sluzby bézné ziskavame i z anonymnich dotaznik(, které maji 1 x
ro¢né uzivatelé k dispozici.

Dotazniky jsou rozdavany i studentim a dobrovolnikim dochazejicim do domova. Zajistuji
pracovnici, ktefi maji studenty a dobrovolniky ve své kompetenci.

Zacatkem roku probiha anonymni dotaznikové Setfeni spokojenosti rodin a blizkych uzivateld.
Dotazniky jsou zpracovavany elektronicky vedoucim socialniho Useku ve spolupraci s feditelem
organizace.

Uzivatelé mohou vyjadfit spokojenost &i pfipominky tykajici se stravovani a skladby jidelnicku.
Pravidelné schlizky s vedenim domova, nutri¢ni terapeutkou a vedouci kuchyné probihaji 4x ro¢né.

Dotaznikové Setfeni spokojenosti probiha také mezi zaméstnanci. Neméné dulezitym zdrojem jsou
pro nas pfipominky a podnéty pracovnik(, které mohou sdélit na pravidelnych poradach jednotlivych
Usekd nebo na velkych spole¢nych poradach, které probihaji kazdy mésic, kromé letnich
prazdninovych mésicu.

Pro zaméstnance je k dispozici ,Odpoledni kava s feditelkou®, kdy maji pracovnici, v pfedem
vyhrazenych terminech, moznost osobniho setkani s feditelkou organizace a prostor otevfit jakakoli
téma.

3) Rozvoj procesti ve sluzbé ve vztahu ke kvalité zivota uzivatel(

V roce 2024 jsme v Domoveé pro seniory BureSov pokracovali v rozvoji nasich sluzeb s dirazem na
kvalitu péce a zlepSeni Zivota nasich uzivateld. V organizaci funguje multidisciplinarni spoluprace.
Propojeni jednotlivych Usekd vede k potfebnému predavani dilezitych informaci s cilem zkvalitnéni
péce o uzivatele.

HODNOTY ORGANIZACE

Organizace stavi svou firemni kulturu na tfech kliovych hodnotach: TYMOVOST,
ZODPOVEDNOST A KOMUNIKACE. Tyto hodnoty byly definovany spoleéné se zamé&stnanci a tvofi
z&klad na$i kazdodenni prace i vzajemné spoluprace. Cely tym se jimi fidi a aktivné je uplatfiuje pfi
péci o uzivatele i v ramci chodu organizace.

TYMOVOST vyjadiuje dulezitost spoluprace mezi zaméstnanci napfi¢ profesemi a Useky.
ZODPOVEDNOST zduraziiuje profesionalni pFistup k praci, respekt k praviim klientd a désledné
plnéni pracovnich povinnosti.

KOMUNIKACE predstavuje otevienost, vzajemnou podporu a efektivni sdileni informaci.

Tyto hodnoty tvofi pevnou soudéast naSi identity. Nastavena firemni kultura posiluje tymovou
soudrznost, pfispiva ke zkvalitnéni poskytovanych sluZzeb a vytvaii pozitivni pracovni prostiedi
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KONCEPT BIOGRAFICKE PECE O SENIORY®

A) Zména individualniho planovani péée na zakladé Konceptu biografického modelu
péce
V prdbéhu roku 2024 jsme v domové zasadné inovovali individualni planovani péce,
a to zavedenim biografického modelu péce u vSech uZivatell. Tento pfistup
umoznuje poskytovat péci na miru kazdému uZivateli, s respektem k jeho Zivotnimu
pFibéhu, zvykim a potfebam.
VSichni pracovnici pfimé péce se stali kliCovymi pracovniky, ktefi se aktivné podileji
na planovani a realizaci péce. Soucasti této zmény je zpracovani biografické knihy
a planu Aktivit denniho Zivota (ADZ), které reflektuji osobni historii uZivatele a
pomahaji zachovat jeho zplsob zivota i v novém prostfedi. Zavedenim tohoto systému se zvysila
kvalita poskytované péce, posilil individualni pFistup k uzivatelim a prohloubila se spoluprace mezi
personalem a rodinami. Biograficka pé&e a ADZ tak pfispivaji k vy$§i mife spokojenosti, nezavislosti
a dlstojnosti nasich uzivateld.

B) Certifikace KONCEPTU BIOGRAFICKE PECE O SENIORY®

Domov pro seniory BuresSov ziskal v prosinci 2024 Certifikat kvality biografické péce o seniory,
ktery potvrzuje nas dlouhodoby zavazek poskytovat individualni a ddstojnou péci zalozenou na
Zivotnim pfibéhu uzivatele. Ziskani certifikace je pro nas nejen ocenénim nasi prace, ale i zavazkem
pokraCovat v poskytovani vysoce kvalitni a individualizované péce. Biograficky pfistup je nedilnou
soucasti naSeho kazdodenniho fungovani a véfime, Ze pfinasi nasim uzivatelim vétsi pocit bezpedi,
jistoty a spokojenosti.

CERTIFIKAT KVALITY

BIOGRAFICKE PECE O SENIORY

na zakladé Zivotniho ptibéhu seniora

pro pracovisté

Domov pro seniory BureSov p. o.

BureSov 4884 760 01 Zlin

Autorka ,Koncepce Biografické péce o seniory“®

1. 1. 2025 ; 31. 12. 2026

Platnost certifikatu od
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KONCEPT PALIATIVNIi PECE

A) Paliativni péce

VéFime, Ze kazdy den ma smysl prozit co nejlépe. Plati to i pro dny, kdy
se zivot chyli ke konci. Proto se dlouhodobé vénujeme paliativni péci,
kterou chapeme jako laskavou, komplexni a individualné

pfizpisobenou kazdému uzivateli. Nasim cilem je zmirnit télesnou
i duSevni bolest, zachovat dlstojnost a poskytnout podporu nejen
uzivatelim, ale i jejich blizkym. Snazime se zajistit, aby zbyvajici
dny mohli prozit diistojné, bezbolestné a v pfitomnosti svych nejblizSich.

Vazka je symbolem nasi paliativni péce, protoze predstavuje zménu,
prechod a novy zacatek.

Stejné jako vazka prochazi vyvojem, i my pomahame nasim uzivatelim
distojné zvladnout zavér Zivota.

Paliativni péci vnimame jako citlivé provazeni, kde hraje roli nejen odborna péce, ale i laskavost,
empatie a porozumeéni.

B) Certifikace PALIATIVNI PECE

V prosinci 2024 jsme splnili podminky pro udéleni certifikatu ,,Pohladme umirajicimu tvar“, ktery
potvrzuje nasi odbornost a pfistup ke kvalitni paliativni péci. Velky podil na tomto uspéchu bylo nase
dvouleté zapojeni do projektu NF ABAKUS (2023 — 2024), ktery nam pomohl posunout paliativni
péci na vySSi uroven. Ziskana certifikace je pro nas potvrzenim, Ze jdeme spravnou cestou. Zarover
je pro nas zavazkem, abychom paliativni pé¢i v naSem domové nadale rozvijeli a poskytovali ji s
maximalni odbornosti i lidskosti.

Dlan-vzdélavani, s.r.o. Datum vydani 10. 12. 2024

1C: 09953159, DIC: CZ09953159 Cislo certifikace 06/2024

Certifikace plati do 10. 12. 2026

udéluje

CERTIFIKAT
_POHLADME UMIRAJICIMU TVAR”

DOMOV PRO SENIORY BURESOQV, p.o.

Domov splnil podminky pro udéleni certifikace, které zahrnovaly
vzdélavaci aktivity, fokusni skupiny a zavéreénou zpravu. VSechny
aktivity byly realizovany v priibéhu let 2023/2024.

Pavla/Manakova, MBA
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NUTRICNI PECE

Vyziva je jednim ze zakladnich pilifi péce, kterou v Domové pro seniory BureSov poskytujeme.
Dbame na to, aby kazdy uzivatel dostaval stravu, ktera odpovida jeho individualnim potfebam,
splfiuje nutricni pozadavky a zaroven podporuje celkovou pohodu. Stravovani vnimame jako
nedilnou soucast komplexni péce a véfime, Ze vyvazena a kvalitni vyziva pfispiva ke zlepSeni zdravi
i kvality zivota naSich seniora. | v roce 2024 jsme pracovali v souladu s Certifikaci nutricni péce,
kterou jsme ziskali v roce 2023, a dbame na dodrzovani v§ech nastavenych standardud. Pravidelné
sledujeme nutricni stav uzivateld a zajiStujeme, aby naSe stravovani odpovidalo nejnovéjSim
doporucéenim v oblasti geriatrické vyzivy. Certifikace nutricni péce je pro nas nejen ocenénim, ale
predevsim zavazkem k udrzeni vysoké Urovné stravovani a péce o uzivatele. Platnost certifikace je
dva roky, béhem nichz se soustavné vénujeme zlepSovani nasich postupl a zkvalitiovani nutriéni
péce. V dubnu 2025 nas ceka recertifikace, ktera provéfi, zda i nadale splfiujeme vSechny
pozadavky a standardy. Na tento proces se aktivnhé pfipravujeme — analyzujeme dosavadni
vysledky, zdokonalujeme stravovaci systém a hledame nové zpusoby, jak zajistit co nejvyssi kvalitu
vyzivy pro naSe uzivatele. Nasim cilem je nejen certifikaci obhajit, ale pfedevSim nadale poskytovat
péci, ktera odpovida nejnovéjsSim odbornym poznatkiim a potfebam seniora.

a... .
TESTOVANI PAMETI - Kontaktni misto CALS S (VX

&

Domov pro seniory Buresov je kontaktnim mistem Ceské alzheimerovské !
spole¢nosti (CALS) a nabizi bezplatné testovani paméti. Testovani je Vy‘géti’-eni

uréeno osobam nad 50 let, které zaznamenaly potize s paméti a nejsou al ;"éti
v pédi neurologa &i psychiatra. Pomaha v€as odhalit kognitivni poruchy L Il}/“
nebo potvrditjinou pfiinu obtiZi. Testovani provadéji proSkolené pracovnice B
domova. www.alzheimer.cz

Virtualni prohlidka domova, nové letaky o sluzbé

V ramci jednani se zajemcem o sluzbu od jara 2024 nové vyuzivame virtualni prohlidku domova,
ktera umoznuje zajemclm a jejich rodinam seznamit se s prostfedim zafizeni i na dalku.
Aktualizovali jsme také informacni letaky, aby poskytovaly pfehlednéjsi a srozumiteln&jsi informace o
nasich sluzbach.

»Svétlo jako nadéje”

Svétlo jako nadéje - naSe historicky prvni vzpominkové setkani se uskutecnilo v listopadu 2024 a
bylo dikazem toho, Ze kazdy klient naSeho Domova v nas zanechal nesmazatelnou stopu v podobé
pfibéhu, vzpominky, usmévu, pohlazeni.
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Vzpominkova kniha

NaSe originalni, ru¢né vyrobena Vzpominkova kniha je mistem vzpominek na naSe klienty, ktefi byli
soucasti naSeho Domova. Kazdy z nich zanechal jedine€nou stopu v naSich srdcich a pfi spole€nych
chvilich. S uctou a laskou si pfipominame jejich pfibéhy, usmévy a okamziky, které jsme s nimi
sdileli. A vzpominky na né zUstavaji Zivé a pfinaseji nam vdécnost za €as, ktery jsme spolu mohli
prozit.

Mezigeneracni setkavani

I v roce 2024 jsme pokracovali v mezigeneracni spolupraci v ramci projektu Mezi nami o.p.s., ktery
propojuje déti a seniory. Prob&hla setkani s dé&tmi z Dé&tské skupiny Broudek, ZS Stipa a také
navstévy zakua Scio Skoly Zlin. Tyto aktivity posiluji socialni vazby a pfinaseji seniordm radost z
kontaktu s mladsi generaci.
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Den otevienych dvefi 2024 zaznamenal zajem vefejnosti o nasSe sluzby. Soucasti byla také
poradenska ¢innost Mobilniho hospice Strom zivota, ktery poskytoval informace o paliativni péci a
moznostech podpory pro rodiny.

VSechny uvedené novinky a vylepSeni pfispély k dalSimu zkvalitnéni sluzeb a podpofe dlstojného a
aktivniho zivota nasich uzivateld.
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4) Vyuziti terapii

V' organizaci probihaji pravidelné aktivni i pasivni muzikoterapie, které vede kvalifikovana
muzikoterapeutka, pani Magdalena Blahova.

Vyskoleni pracovnici domova poskytuji bazalni stimulaci u uzivatelu.

Fyzioterapeutka zajiStuje oSetfovatelkou rehabilitaci s cilem udrzeni sobéstacnosti uzivatell a
zlepSeni celkové kondice.

Z fad vySkolenych externistd vyuzivame:

Mésicné probihaji canisterapie realizované vyskolenym canisterapeutem, pani Markétou Bilkovou a
jejimi jezevciky.

Mé&sicné probihaji kontaktni terapie s poniky, vedené pani Zderfikou Jurafiovou.

Dvakrat v roce probiha tanecni terapie s panem Petrem Veletou.

5) Navaznost na dalSi socialni sluzby a verejné sluzby

Snazime se podporovat uzivatele ve vyuzivani vefejnych sluzeb. Motivujeme je a podporujeme napf.
k nakupum v centru mésta, Ucasti na vhodnych vefejnych kulturnich akcich, bohosluzbach v kostele.
K tomu ucelu nabizime moznost vyuziti sluzebnich vozl, v pfipadé zajmu &i potfeby je mozné
uzivateli zajistit doprovod, pokud to je z provoznich divodl realné. V roce 2024 se uskutecnilo
nékolik spole¢nych vyleti do okoli. Uzivatelé navstivili Lesni hibitov ve Zlingé, Zamek HoleSov, poutni

Vystavu A. Muchy v Galerii desitka ve Zliné, Muzeum jihovychodni Moravy ve Zliné.

Kulaty stll na téma paliativni péce

18.11.2024 se v nasem Domové uskutecnil Kulaty sttl na téma: Jak méni paliativni péce kvalitu
Zivota v domové pro seniory? Setkani odborné vefejnosti bylo realizovano v rdmci dvouletého
projektu NF ABAKUS (2023-2024), do kterého je Domov pro seniory BureSov zapojen. Hlavnim
cilem setkani bylo sdileni dobré praxe a zkuSenosti v ramci poskytovani paliativni pé¢e v Domove,
poukazani na pozitiva, ale i uskali, ktera naSi snahu provazela a provazi, nastaveni nové
meziresortni spoluprace a zejména Sifeni tématu paliativni péce smérem k Siroké vefejnosti.
VSechny uvedené novinky a vylepSeni pfispély k dalSimu zkvalitnéni sluzeb a podpore dlstojného a
aktivniho zivota nasich uzivateld.
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CHYTRY BYT - budoucnost socialnich sluzeb
Domov pro seniory BureSov je ve spolupraci se Zlinskym krajem a Technologickym inova&nim
centrem (TIC) hrdym partnerem inovativniho projektu - unikatniho ukazkového bytu
modernich technologii, ktery se nachazi ve 22. Budové
arealu byvalého Svitu ve Zliné a je pfistupny nejen odbornikim,
ale i Siroké vefejnosti. V ukazkovém byté navstévnici najdou
fadu technologii, které mohou lidem se snizenou sobéstacnosti
pomoci zvladat kaZdodenni ukony.

Tento projekt pfedstavuje krok vpfed v oblasti socialnich sluzeb a
ukazuje, jak mohou moderni technologie pfispét ke zlepSeni kvality
Zivota nejen klientd, ale i pracovnikll poskytujicich péci.

Terapeuticky PARO robot

Ve spolupraci s Fakultou socialnich studii Ostravské univerzity jsme v Domové pro seniory vstoupili
do svéta modernich technologii, konkrétné testovanim terapeutickych PARO robotl v péci. Nas tym
se po dobu 2 mésicl rozsifil o dva nové Cleny - terapeutické robotické tulené, ktefi byli vyvinuti
japonskym vynalezcem dr. Takanorim Shibatou a jeho tymem.
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6) Vyuziti dobrovolnikud pripadné stazist.

Dobrovolnictvi je v Domové pro seniory BureSov dlouhodobé nedilnou soucasti naseho Zivota.
Organizace spolupracuje s dobrovolnickym centrem ADRA, které je hlavnim zprostfedkovatelem
dobrovolnikl. Néktefi z nich dochazeji pravidelné a vénuji se konkrétnim aktivitam, jini pfispivaji dle
svych Casovych moznosti. Dobrovolnici travi ¢as s klienty pfi prochazkach, spole€enskych hrach,
¢teni, zpé&vu nebo hie na hudebni nastroje. Mnozi se zapojuji i do organizace vétSich kulturnich akci.
V roce 2024 se na dobrovolnické ¢innosti podilelo 6 dobrovolnikt, ktefi spoleéné odpracovali 80
hodin.

Koordinaci dobrovolnikd zajistuje uréeny socialni pracovnik, ktery je zodpovédny za jejich nabor,
za8koleni a komunikaci s dobrovolnickymi organizacemi. Kazdy novy dobrovolnik absolvuje uvodni
Skoleni o bezpecnosti prace, pravech, povinnostech a specifikach prace se seniory. Nékolikrat roéné
se pro dobrovolniky konaji supervizni setkani organizovana spole¢nosti ADRA ve spolupraci s
odbornikem — supervizorem. Tato setkani poskytuji prostor pro sdileni zkuSenosti, feSeni naro¢nych
situaci a navrhovani zlep$eni dobrovolnické ¢innosti. V§em dobrovolnikim patfi velké podékovani
za jejich ¢as, nasazeni a ochotu zpfijemriovat kazdodenni Zivot nasich klientd.

Kromé dobrovolnikd v roce 2024 v domové pUsobili i studenti z riznych Skol Zlina a okoli v rdmci
odbornych praxi. NejCastéji se jednalo o studenty Fakulty humanitnich studii Univerzity Tomase Bati
ve Zlin&, Stfedni pedagogické a socialni $koly, Stfedni zdravotnické $koly a VOS ve Zliné. Domov
také pravidelné poskytuje prostor pro praxe uc€astnikim rekvalifikacnich kurz(l ,Pracovnik v
socialnich sluzbach®. Tato spoluprace pomaha propoijit teoretické znalosti s praxi a pfipravit budouci
pracovniky na jejich profesni drahu.

7) Vyuziti podpory externich odborniku

V roce 2024 jsme pokracovali v systematické podpofe svych zaméstnancl prostfednictvim supervizi
a odborného poradenstvi. Ve spolupraci se supervizorkou Mgr. Ivetou Ststkovou byl realizovan
celoroCni plan supervizi zaméfeny na zlepSeni tymové spoluprace a efektivni feSeni problémovych
situaci. Supervize probihaly pravidelné v jednotlivych tymech, &imz pfispély ke zvySeni profesni
jistoty pracovnikl a zkvalitnéni poskytované péce. Celkem bylo realizovano 12 supervizi,
dohromady probéhlo 20,5 super-viznich hodin.

Dé&kujeme Mgr. Iveté Sustkové za cennou podporu a vedeni supervizi v roce 2024. Jeji prace
pomohla posilit tymovou spolupraci a profesni jistotu nasich zaméstnanca.

Piehled realizovanych supervizi

Mésic Typ supervize Poéet hodin Poéet osob
Skupinova — ISP 2 1
Leden Skupinova — vedouci pfimé péce 2 1
Skupinova — socialni pracovnici 2 1
Brezen Skupinova — tym 2. patro 2 4
Kvéten Skupinova — tym 2. patro 1,5 13
Cerven Skupinova — vedouci pfimé péce 1,5 1
Skupinova — socialni pracovnici 2 1
Srpen Skupinova ISP 1,5 1
Skupinova — vedouci pfimé péce 1,5 1
Listopad | Skupinova — tym 2. patro 1,5 17
Skupinova — socialni pracovnici 1,5
Skupinova — ISP 1,5 1
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Zaroven bylo v roce 2024 pokracovano v nastavené spolupraci s externi psycholozkou - PhDr.
Mgr. Ivanou Maraskovou. Jeji odborna podpora byla zaméfena pfedevSim na uZivatele v paliativni
péci, ale v pribéhu roku se postupné rozsifila také na jejich rodiny a pracovniky domova.
Psycholozka poskytovala individualni konzultace, které pomahaly zvladat psychickou z&téz spojenou
s pécCi v zavéru zivota. Celkem bylo v ramci této spoluprace realizovano 23 hodin konzultaci a
terapeutickych sezeni, coz pfispélo ke zlepSeni dusevni pohody vSech zu€astnénych.

Nové byla do multidisciplinarniho tymu zaclenéna kaplanka, ktera pfinesla do péce dalSi rozmér
spiritudlni podpory nejen klientim, ale i jejich blizkym a personalu.

Specializovana paliativni péce

V ramci specializované paliativni péCe jsme v zafi 2024 navazali spolupraci na bazi "Sdilené péce" s
organizaci Andélé Stromu zivota p.s., kdy smyslem vzajemné spoluprace je zajiSténi co nejkva-
litngj$i paliativni péce uzivatellm domova. V ramci této spoluprace bylo realizovano 15 hodin
konzultaci. Vice na: www.zivotastrom.cz

Od dubna 2024 Domov pro seniory Bure$ov spolupracuje s Mgr. Ivanou Cernou jako povéfenkyni
pro ochranu osobnich Gdajd, kterd poskytuje pravni konzultace, dohlizi na soulad s GDPR a fesi
otazky personalni spravy. V roce 2024 odvedla celkem 7 hodin odborné podpory.

V. SOCIALNi PODMINKY

1) Pocet pokojli a jejich ¢lenéni podle poctu ltzek k 31. 12. 2024

. . . Z toho s vlastnim socialnim
Pokoje Pocet pokoju zafizenim (sprcha, WC)
1 lhzkové 4 3
2 ltzkové 15 16 ( z toho 1 bez sprchy)
Celkem 19

VL. VYSE UHRADY

1) Zakladni ¢innosti

specifikujte jednotlivé varianty k1.1.2024 | k1.1.2025 | k1.2 2025
c
2 | Dvoulizkovy pokoj 280.- 305,- 305,-
5
2 Jednollzkovy pokoj 280,- 305,- 305,-

celodenni stravovani

Racionalni nebo Setfici dieta 235,- 255,- 255,-
Diabeticka dieta 235,- 255,- 255,-
Komentar:

Na zakladé novelizace vyhl. 505/2006 Sb. se pfedpoklada navyseni uhrad za ubytovani a stravovani
k 1.3.2025.
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2) Vyse uhrady za nabizené a poskytované fakultativni ¢innosti

Viyroéni zprava 2024

Fakultativni sluzba Jednotkova | Jednotka Prijmy Naklady
(cela nabidka sluzeb) cena (K¢) *) **) celkem/rok | celkem/rok
(K<) (K<)

Televize

90,- mesic 19 530,- 19 530,-
Lednicka, PC, notebook na pokoji

40,- meésic 1 920,- 1 920,-
Dalsi elektrospotiebice

dle spotfeby | mesic

Pouziti sluzebniho vozidla v ramci ZK

13,- km 2 329,- 2329,
RozmnoZzovani tiskovin — ¢ernobily
tisk A4 4,- ks
RozmnoZzovani tiskovin — barevny tisk
A4 6,- ks
Pouziti repre-klubovny pro soukromé
akce 350,- den 700,- 700,-
Oprava a Uprava soukromého majetku
uzivatele 160,- hod. 150,- 150,-
Oprava maJ?tku pii  zavinéném 160.- hod. 160.- 160.-
poskozeni majetku
V¢Etsi tprava nebo oprava oSaceni a 160.- hod.

pradla, pfesivani

Komentar:

V prubéhu roku 2024 doslo ke zvySeni poplatki za nabizené fakultativni sluzby. Divodem byly

zejména rostouci ceny energii.
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Typ socialni sluzby - o g .
(zakon &. 108/2006 Sb., o soc. sluzbach) DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM
Identifikator 9113211
Kapacita sluzby 136
Pocet IGzkodn 49 414
Maximalni pocet lizkodni 49 776 )

~/

Obloznost v % 99,27

Popis sluzby

Domov se zvlastnim rezimem je druhou ze dvou pobytovych socialnich sluzeb, poskytovanych v
ramci Domova pro seniory BureSov, p. 0., jejimz zfizovatelem je Zlinsky kraj.

Poslanim domova se zvlaStnim rezimem je poskytovani podpory, pomoci a péfe osobam
s Alzheimerovou chorobou a jinym typem demence, ktefi z divodl vysoké zavislosti na péci
druhé osoby nemohou zit v pfirozeném domacim prostfedi, a to ani s pomoci rodiny, jinych
osob a sluzeb.

Pomoc, podpora a péCe vychazi z individualné nastavenych potfeb uzivateld tak, abychom
respektovali jejich dustojnost a veSkera prava.

Cilovou skupinou jsou osoby nad 60 let s Alzheimerovou chorobou a ostatnimi typy demence,
jejichz nepfizniva socialni situace vyzaduje pravidelnou pomoc druhé osoby a neni mozné ji zvladat
v domacim prosttedi.

Smlouva o poskytovani socialni sluzby nemuze byt uzaviena z dlivodu:

« domov nema dostate€nou kapacitu k poskytnuti socialni sluzby, o kterou zajemce zada,

+ domov neposkytuje sluzbu, o kterou zajemce zada, a to i s ohledem na vymezeni okruhu
osob v registru poskytovatel socialnich sluzeb,

+ lidem s mentalni poruchou, schizofrenii, psychotickou poruchou, dale lidem s vaznou
psychiatrickou diagnézou vyzadujici specializovanou |ékafskou pédi,

+ lidem s aktualni zavislosti na alkoholu a jinych navykovych latkach,

» lidem, jejichZ zdravotni stav vyZaduje poskytovani intenzivni i vysoce specializované péce
v l0Zkovém zdravotnickém zafizeni,

« zajemce neni schopen pobytu v zafizeni socidlnich sluzeb z dlvodu akutni infekéni nemaoci,

+ zajemce, ktery Zada o poskytnuti socialni sluzby, Domov pro seniory BureSov v dobé kratsi
nez 6 meésict pred touto Zadosti vypovédél smlouvu o poskytnuti téze socidlni sluzby z
ddvodu porusSovani povinnosti vyplyvajici ze smlouvy.

Péce o uzivatele v kontextu zakladnich ¢innosti

Dle § 50 odst. 2 zakona 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach poskytuje domov pro seniory tyto
z&kladni ¢innosti:
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Poskytnuti ubytovani

Na 3., 4., 5., a 6. patfe (vzdy po 34 liuzkach) s kapacitou 136 mist, poskytujeme celoro¢ni ubytovani
ve dvoullizkovych pokojich. Patra jsou odliSena nazvem dle kvétin:

3. patro - VICi méky

4. patro- Pivorikové

5. patro - Kopretinové

6. patro - Slunecnicové.

Pokoje jsou dvoulizkové se socialnim zafizenim (WC, umyvadlo, v nékterych pokojich sprchovy
kout). Pokoje jsou vybaveny polohovacimi lizky, nabytkovou sténou, no¢nimi stolky, kresly. U
kazdého luzka je dostupna signalizace pro pfivolani personalu a textiini zasténa k zajisténi
soukromi. Pokoj si mlzete dovybavit vlastnim nabytkem, bytovymi doplfky, televizi. Na kazdém
patfe je kuchyrika, kde si mohou klienti uloZit oznacené jidlo, dale je k dispozici klubovna s televizi, v
1 patfe se nachazi bufet, kadefnictvi, pedikara. Prani loZzniho a osobniho pradla i uklid pokoju a
socialniho zafizeni zajiStuji pracovnici Uklidu, ktefi respektuji denni zivot a soukromi klientl. Klienti
jsou motivovani ke spolupraci na udrzovani Cistoty a pofadku v zafizeni. K dispozici je uzivatelim
zahrada, posezeni na terase, ve vestibulu a dalSich spoleénych prostorach.

Poskytnuti stravy

Domov se zvlastnim rezimem zajiStuje celodenni stravovani v rozsahu 4 az 5 jidel denné v souladu
se zasadami zdravé vyzivy a na zakladé diety, kterou si uzivatel zvoli. Nabizime stravu racionalni,
Setfici a diabetickou. Skladba stravy se fidi jidelnim listkem, ktery sestavuje nutri¢ni terapeutka
s vedouci kuchyné tak, aby vyhovoval vyzivovym potfebam uzivatell a byl dostatecné pestry. Pfri
sestavovani jidelniho listku se pfihlizi k individualnim potfebam a zdravotnimu stavu uzivatelu.
Jidelni listek je sestavovan s ohledem na respektovani stravovacich zvyklosti vazanych k
vyznamnym dnum (Popele¢ni stfeda, Velky patek,...). Napoje jsou k dispozici nepretrzité na patfe
domova. Pro stravovani uzivatelll je na kazdém patfe k dispozici jidelna a klubovna. Uzivatelim,
ktefi se spole¢né stravovat nemohou, je strava podavana na pokojich.

V pfipadé vahového ubytku je aktualni stav uzivatele feSen praktickym lékafem ve spolupraci s
nutriéni terapeutkou a je doporucen dalSi postup, s moznosti zavedeni doplfikové vyzivy formou
sippingu.

Ctyfikrat roéné se schazi stravovaci Usek a vedeni domova s klienty, kde maji vSichni moZnost
prednést své dotazy, prani, pochvaly a stiznosti pravé na téma strava a jidelnicky.

Pomoc pri zviadani béZnych tkoni péce o viastni osobu a pomoc pri osobni hygiené nebo
poskytnuti podminek pro osobni hygienu

Kvalifikovany personal zajistuje uzivatelim dle jejich individualnich potfeb podporu a pomoc pfi
zajisténi hygieny, pfi oblékani a svlékani, pomoc pfi pfesunu na lGzko nebo vozik, pomoc pfFi
vstavani z lzka, uléhani nebo zmény poloh, pomoc pfi podavani jidla a piti, pomoc pfi prostorové
orientaci a pohybu ve vnitfnim a vnéjSim prostoru.

Zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim

Uzivatelé jsou podporovani k vyuzivani bézné dostupnych sluzeb. Pomahame uzivatelidm obnovovat
nebo udrZzovat kontakty s rodinou a motivujeme je k uc€asti na dalSich aktivitdch sméfujicich k
socialnimu zaclefovani.

Socialné terapeutické ¢innosti

Uzivateldm jsou poskytovany ¢innosti, které sméfuji k rozvoji nebo udrzeni jejich osobnich nebo
socialnich schopnosti a dovednosti podporujicich socialni zaclefiovani osob.
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Aktivizacni ¢innosti

V nasem domové nabizime fadu aktivizacnich ¢innosti, pomoci kterych mohou uzivatelé rozvijet a
upeviiovat své motorické, psychické a socialni schopnosti i dovednosti. Planovani téchto aktivit je
provadéno spole¢né s uZivatelem a individualné podle jeho potfeb. Zalezi na kazdém, jaky typ
aktivizace si zvoli. Snazime se uzivatele co nejvice podporovat k udrZovani kontakt se svym
pfirozenym socialnim prostfedim. Dle moznosti realizujeme také vétsi skupinové programy a vylety.
Do nasSeho domova dochazi duchovni - husitsky a katolicky knéz.

Pomoc pri uplatnovani prav, opravnénych zajmua a pri obstaravani osobnich zaleZitosti
Socialni pracovnici pomahaji uzivateldm s vyfizenim osobnich zalezitosti a jednaji s ufady dle jejich
prani a potreb.

Pfi poskytovani podpory, pomoci a péce dbame na:

* Individualni pFistup - pracovnici zjistuji individualni potfeby uzivatell, na jejichz zakladé
spole€né s uzivateli sestavuji plany, podle kterych je poskytovana socialni sluzba.
Pracovnici podporuji uzivatele, aby se vénovali svym zalibam a konickim, které jim
pomahaji udrzet se v dobré fyzické i psychické kondici.

« Zachovani distojnosti — pracovnici pfi poskytovani socialni sluzby zachovavaji dustojnost
a vali uzivatell, ke kazdému pfistupuji s Uctou a respektem.

* Podporu v sobéstacnosti — pracovnici uzivatele motivuji, podporuji v sobéstacnosti a
¢innostech, které jsou schopni sami zvladnout, s cilem pfiblizit se co nejvice béznému
zpusobu zivota.

* Podporu socialniho zacleriovani — uzivatele podporujeme ve vyuzivani sluzeb, kulturnich
a spole€enskych akci mimo zafizeni, pomdhame jim udrZovat kontakt se spoleCenskym
prostiedim v zafizeni, podporujeme uzivatele v kontaktu s rodinou, pfateli a vrstevniky.

« Ochranu prav — chranime prava uzivateltl zejména v souladu s Listinou zakladnich prav a
svobod.

Prostory, materialni a technické vybaveni (bezbariérovost)

Zafizeni odpovida svym charakterem a umisténim zivotnimu stylu lidi, ktefi ho vyuzivaji. Sluzba
domov se zvlastnim rezimem (dale jen ,DZR") je poskytovana v komplexu dvou vzajemné
propojenych bezbariérovych budov, které disponuji ¢tyfmi vytahy.

Prvni ¢ast je hospodarsky a spole€ensky objekt, druhou &ast tvofi ubytovaci objekt. Hospodarsky a
spolecensky objekt je dvoupodlazni. V prvnim patfe je vratnice, provoz kuchyné a technické zazemi.
V druhém patfe je jidelna pro uzivatele a zaméstnance, retro koutek, provoz pradelny a spoleCenské
mistnosti pro uzivatele. V prvnim patfe ubytovaciho objektu jsou umistény kancelafe, kadefnictvi,
pedikura, bufet, zdzemi pro personal. Na 2. patfe ubytovaci &asti je sluzba domov pro seniory a na
3. — 6. patfe se nachazi DZR. Na kazdém patfe DZR je 18 pokoji s vlastnim socialnim zafizenim,
ustfednim topenim, rozhlasovou a televizni pfipojkou, signalizanim zafizenim. Na jednotlivych
oddélenich je vzdy umisténa kuchyrka, jidelna a klubovna, oSetfovna, mistnost personalu, koupelna
a skladovaci mistnost. K domovu patfi i rozsahla zahrada, kterou se snazime pribézné zvelebovat
novou vysadbou, abychom vytvofili pfijemna zakouti k odpocinku. Vzhledem Kk jeji velké svaZitosti
seniofi se sniZzenou pohyblivosti vyuzivaji zejména moZznosti pobytu na terase, ktera je souéasti
zahrady.
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Markyza na terase domova
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.  UZIVATELE

Viyroéni zprava 2024

1) Déleni uzivatell dle cilovych skupin (za rok 2024)

Uzivatelé unicitni

z toho
noveé prijati
v roce 2024

Cilové skupiny

osoby bez pfistiesSi

osoby v krizi

osoby do 26 let véku opoustégjici
Skolska zafizeni pro vykon Ustavni
péce

osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé
na navykovych latkach

osoby Zijici v socialné vylou€enych
komunitach

osoby, které vedou rizikovy zplsob
zivota nebo jsou timto zpusobem zivota
ohroZeny

déti a mladez ve véku od 6 do 26 let
ohrozené spolecensky nezadoucimi
jevy

obéti domaciho nasili

rodiny s ditétem/détmi

seniofi

osoby s ALZ a jinymi typy demenci

179

43

osoby s chronickym dusevnim
onemocnénim

osoby s kombinovanym postiZzenim

lehkym

osoby s mentalnim stfednim

postizenim B 2kym

hlubokym

osoby s télesnym postizenim

osoby se sluchovym postizenim

osoby s poruchou autistického spektra

osoby s chronickym onemocnénim

osoby se zrakovym postizenim

osoby s organickym postizenim
vyvolanym poskozenim mozku v
dasledku drazu

osoby s jinym zdravotnim postizenim

ostatni

Celkem

179

43
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2) Struktura uzivatell k 31. 12. 2024

Pohlavi zeny |muzi |celkem
Veék rozpéti Nejmladsi 70 66
Nejstarsi 97 93
primér (vSech uzivatell) 85,1 80,5 84,1
Stupeni zavislosti na bez zavislosti 0
pomoci jiné fyzické
osoby 4
. | (pocet uzivateld) Il. 3
Il 41
V. 87
.| Pocet uzivatelli celkem 135
4. | Pocet podanych nevyfizenych zadosti o PnP uzivatelll dosud bez PnP 0
. | Pocet uzivateld s pfiznanym doplatkem na bydleni 1
Pocet uzivatelu svépravnych (bez opatrovnika) 46 7 53
svépravnych s opatrovnikem 52 13 65
omezenych ve svépravnosti 12 5 17
- | Pocet opatrovniki Vefejny 10
rodinny prislusnik 72

Ad. 1.

Vsichni uzivatelé splriuji vékovou hranici cilové skupiny domova se zvlastnim rezimem.
Ad. 2.

Skladba uzivatell zavislych na péci byla v roce 2024 obdobna s rokem 2023.

Ad. 4.

Do zafizeni nenastoupil zadny klient bez pfiznaného pfispévku na péci. BEhem roku bylo podano 27
navrhl na zvySeni pfispévku na péci.

Ad. 5.

Neni nam znamo u kolika uZivatelt bylo zahajeno Fizeni o pfehodnoceni svépravnosti. V pribéhu
roku jsme za organizaci podali soudu jednu zadost o ustanoveni opatrovnictvi. Rodinam uzivatell
bylo celkem v 11 pfipadech doporuceno aby podali na soud navrh na ureni opatrovnika. V tomto

pfipadé jim bylo poskytnuto socialni poradenstvi a vzory navrhu.

Ad. 6.

V roce 2024 nenastoupil zadny uzivatel bez PnP, o navySeni pfispévku

pozadano u 27 uzivatelU.

3) Struktura uzivatelli nové prijatych béhem roku 2024

na péci bylo celkem

Pohlavi zeny [muzi |celkem
Veék rozpéti nejmladsi 73 | 66
1. nejstarsi 93 93
pramér (vSech uzivatell) 84,3 |85,2 | 84,5
Stuperi zavislosti na | o7 zavislosti 1
pomoci jiné fyzické
osoby l. 2
2. | (pocet uzivatell) L. 1
M. 16
V. 23
3. |Pocet uzivatelli celkem 43
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4. |Pocet podanych nevyfizenych zadosti o PnP uzivateld dosud bez PnP 0
- Pocet uzivatell svépravnych (bez opatrovnika) 16 7 23
svépravnych s opatrovnikem 10 4 14
omezenych ve svépravnosti 5 1 6
6. Pocet opatrovnikud vefejny 3
rodinny pfisludnik 17

VSichni uZivatelé, se kterymi bylo zahajeno poskytovani sociélni sluzby, spliuji vékovou hranici
cilové skupiny domova pro seniory. Oproti pfedchozimu roku se zvySil prGmérny vék pfichozich
uzivatel o 2 roky.

Ad. 2

V roce 2024 byl pfijat 1 uzivatel bez pfiznaného PnP, kde byla ale dllezita aktualni mira potfebnosti
a progrese zdravotniho stavu. V dobé néastupu jiz byla Zadost o PnP. V porovnani s rokem 2023,
bylo o 3 uzivatelu vice ve lll. st. PnP a 0 2 méné v nejvysSim IV. st. PnP.

Ad. 3

V roce 2024 byl pocet nové pfijatych uzivatell stejny jako v roce 2023.

Ad. 4.

V roce 2024 nenastoupil Zadny uzivatel bez PnP, o navySeni pfispévku na péci bylo celkem
pozadano u 27 uzivatelu.

Ad. 5.

Neni nam znamo u kolika uzivatelt bylo zahajeno fizeni o pfehodnoceni svépravnosti. V pribéhu
roku jsme za organizaci podali soudu jednu zadost o ustanoveni opatrovnictvi. Rodinam uzivatell
bylo celkem v 11 pfipadech doporu€eno aby podali na soud navrh na ur€eni opatrovnika. V tomto
pfipadé jim bylo poskytnuto socialni poradenstvi a vzory navrhu.

4) Puvodni bydlisté uzivatelti nové prijatych béhem roku 2024

Uzivatelé prijati Plvodni bydlisté nové prijatého uzivatele Rok

béhem roku obec ORP *¥) kraj podani

2024 *) zadosti
1. Bilovice Uherské Hradisté Zlinsky 2023
2. Hluk Uherské Hradisté Zlinsky 2023
3. VFesovice Kyjov Jihomoravsky 2023
4. Hvozdna Zlin Zlinsky 2023
5. Lukov Zlin Zlinsky 2023
6. Bfeznice Zlin Zlinsky 2023
7. Polichno Luhacovice Zlinsky 2023
8. Zlin Zlin Zlinsky 2023
9. Vsetin Vsetin Zlinsky 2023
10. Zlin Zlin Zlinsky 2023
11. Rackova Zlin Zlinsky 2023
12. Zlin Zlin Zlinsky 2023
13. Napajedla Napajedla Zlinsky 2023
14. Zlin Zlin Zlinsky 2023
15. Zlin Zlin Zlinsky 2023
16. Zlin Zlin Zlinsky 2023
17. Otrokovice Otrokovice Zlinsky 2023
18. Zlin Zlin Zlinsky 2024
19. Tecdovice Zlin Zlinsky 2024
20. Zlin Zlin Zlinsky 2023
21. Brezlvky Zlin Zlinsky 2023
22. Frystak Zlin Zlinsky 2024
23. Dolni Lhota Luhacovice Zlinsky 2023
24. Lutonina Vizovice Zlinsky 2024
25. Zlin Zlin Zlinsky 2024
26. Zlin Zlin Zlinsky 2022
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27. Frystak Zlin Zlinsky 2024
28. Zlin Zlin Zlinsky 2024
29. Frystak Zlin Zlinsky 2024
30. Zlin Zlin Zlinsky 2023
31. Zlin Zlin Zlinsky 2023
32. Zlin Zlin Zlinsky 2022
33. Zlin Zlin Zlinsky 2022
34. Archlebov Zdanice Jihomoravsky 2023
35. Zlin Zlin Zlinsky 2023
36. Napajedla Napajedla Zlinsky 2024
37. Velky Ofechov Zlin Zlinsky 2024
38. Kudlovice Uherské Hradisté Zlinsky 2024
39. Polichno Luhalovice Zlinsky 2024
40. Zlin Zlin Zlinsky 2023
4. Zlin Zlin Zlinsky 2023
42. Karolinka Karolinka Zlinsky 2024
43. Rackova Zlin Zlinsky 2023
5) Struktura uzivatell - ukonéeni poskytovani sluzby béhem roku 2024
Pohlavi zeny muzi celkem
Davod 1 ympti 34 11 45
ukonceni
poskytovani | Zmény poskytovatele (tataz sluzba) 0 0 0
sluzby zmény poskytovatele i druhu sluzby 0 0 0
zména druhu socialni sluzby (stejny
poskytovatel) 0 0 0
odchod do doméaci péce 0 0 0
jiny 0 0 0

6) Uzivatelé, ktefi vroce 2024 zménili socialni sluzbu/poskytovatele nebo oboje -

konkrétné
Por. €. (Pz(?:\.'nl)a vi Druh sluzby Poskytovatel yci;ii?ytovéni
" z DS Domov pro seniory BureSov, p.o. BureSov, Zlin
2 M DS Domov pro seniory BureSov, p.o. Buresov, Zlin

Il. ZAJEMCI O SOCIALNi SLUZBU

1) Zajemci o socialni sluzbu k 31.12. 2024

Celkovy pocet zajemcu o sluzbu v evidenci zadatelu 219
odmitnutych z kapacitnich divod

Rok podani nejstarsi Zadosti vedené v evidenci zadatelt 2022
odmitnutych z kapacitnich dtvodu

Komentar:
V evidenci zadatelu bylo ke konci roku 2024 evidovano 219 osob. Z zadosti podanych v roce 2024 je

95 Zadatelu ze Zlinského kraje. Konkrétné z ORP Zlin je 46 osob, z ORP Uherské Hradisté 12,
z ORP Bojkovice 2, z ORP Vizovice 8, z ORP Bystfice pod Hostynem 2, z ORP HoleSov 1, z ORP
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Chropyné 1, z ORP Kroméfiz 2, z ORP Luhacovice 4, z ORP Napajedla 2, z ORP Uhersky Ostroh 1,
z ORP Otrokovice 4, z ORP Uhersky Brod 2, z ORP RozZnov pod Radho$tém 2, z ORP Staré mésto
1, z ORP Brumov Bylnice 1, z ORP Valasské Mezifi¢i 1, z ORP Vsetin 3 osoby. S trvalym pobytem
mimo Zlinsky kraj si podalo zadost 6 osob.

Viyroéni zprava 2024

2) Odmitnuti uzavieni smlouvy se zajemci o poskytovani socialni sluzby béhem roku
2024

Pocet odmitnuti uzavieni smlouvy (odmitnuti zajemci) celkem

Z toho

a) neposkytuje socialni sluzbu, o kterou osoba zada, atois ohledem na

odmitnuti:

dle odst. 3,
§ 91, zakona
108/2006 Sb.

vymezeni okruhu osob v registru poskytovatell socialnich sluzeb

b) nema dostateCnou kapacitu k poskytnuti socialni sluzby, o kterou osoba

Zada

103

c) zdravotni stav osoby, kterd zada o poskytnuti pobytové soc. sluzby,

vylu€uje poskytnuti takové socialni sluzby (zdravotni stavy stanovi provadéci
pravni predpis - § 36, vyhlaska 505/2006 Sb.)

18

d) osobé, ktera zada o poskytnuti socialni sluzby, vypovédél v dobé kratsi nez

6 mésicu pred touto Zadosti smlouvu o poskytnuti téZe soc. sluzby z divodu
poruSovani povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy

0

Kazdé z vyse uvedenych odmitnuti uzavieni smlouvy o poskytovani sluzby dle pismene a) a

c) odst. 3, § 91, zakona 108/2006 Sb., podrobné specifikujte v nasledujici tabulce

a) charakteristiku zajemce, v pfipadé odmitnuti dle pism. ¢) zdravotni stav

Odmitnuty Bydlisté Zzadatele Muz/ | Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
1. Slavi¢in Slavigin Zlinsky z 71
a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu diagnozy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
2. Zlin Zlin Zlinsky z 81
a) Nesplriuje cilovou skupinu z diivodu diagnézy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
3 Vysoké Pole ValaSské Klobouky Zlinsky M 59
a) Nesplriuje cilovou skupinu z diivodu véku.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
4. Modra Staré Mésto Zlinsky M 61
a) Nesplriuje cilovou skupinu z diivodu sobéstacnosti.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
5. Hu$ténovice Uherské Hradisté Zlinsky z 77
a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu diagnozy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
6. Zlin Zlin Zlinsky M 76
a) Nesplniuje cilovou skupinu z divodu diagnézy.
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Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Odmitnuty obec ORP kraj Zena | (roky)
zadatel
7. Brunmov-Bylnice Brumov-Bylnice Zlinsky M 70
a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu diagnézy.
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
8. Uherské Hradisté Uherské Hradisté Zlinsky M 67
a) Nesplriuje cilovou skupinu z dlivodu diagnézy.
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
9. Zlin Zlin Zlinsky z 80
a) Nesplriuje cilovou skupinu z diivodu diagnézy.
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
10. Zlin Zlin Zlinsky z 80
a) Nesplriuje cilovou skupinu z dlivodu diagnozy.
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
1. Hrivinav Ujezd Zlin Zlinsky M 71
a) Nesplnuje cilovou skupinu z diivodu sobéstacnosti.
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
12. Bojkovice Bojkovice Zlinsky z 76
a) Nesplriuje cilovou skupinu z dlivodu diagnoézy.
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
13. Zlin Zlin Zlinsky M 77
a) Nesplnuje cilovou skupinu z dlivodu diagnozy.
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
14. Olomouc Olomouc Olomoucky Z 71
a) Nesplriuje cilovou skupinu z dlivodu sobéstaénosti.
Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék
zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
15. Vsetin Vsetin Zlinsky z 88
a) Nesplriuje cilovou skupinu z dlivodu sobéstaénosti.
Odmitnuty Bydlisté Zadatele Muz/ Vék
Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
16. Zlin Zlin Zlinsky M 76
a) Nesplnuje cilovou skupinu z dlivodu diagnoézy.
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Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
17. Horni Lide¢ Horni Lide¢ Zlinsky M 82
a) Nesplfiuje cilovou skupinu z dlivodu diagnézy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
18. Hrabyné Opava Moravskoslez. M 71
a) Nesplnuje cilovou skupinu z duvodu diagnoézy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zzadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
19. SluSovice Vizovice Zlinsky M 78
a) Nesplnuje cilovou skupinu z diivodu diagndzy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
20. Zabreh Zabreh Olomoucky z 61
a) Nesplriuje cilovou skupinu z diivodu diagnézy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
21. Zlin Zlin Zlinsky M 83
a) Nesplnuje cilovou skupinu z diivodu sobéstaénosti.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
22. Slavi¢in Slavi€in Zlinsky M 74
a) Nesplriuje cilovou skupinu z diivodu diagnézy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
23. Uhersky Brod Uhersky Brod Zlinsky z 69
a) Nesplnuje cilovou skupinu z diivodu sobéstaénosti.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
24. Kroméfiz Kroméfiz Zlinsky M 71
a) Nesplriuje cilovou skupinu z diivodu diagnézy.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
25. Zlin Zlin Zlinsky Z 75
a) Nesplriuje cilovou skupinu z divodu sobéstacnosti.

Odmitnuty Bydlisté zadatele Muz/ Vék

Zadatel obec ORP kraj Zena | (roky)
26. Napajedla Napajedla Zlinsky M 72
a) Nesplriuje cilovou skupinu z diivodu diagnézy.
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lll. ZAMESTNANCI

1) Clenéni pracovnikil dle pracovniho zafazeni a dosazeného vzdélani

Pocet pracovniku prima obsluzna
SN s pracovnici
(e || e VSERG | e | e | o
vzdélani ke dni % sluzbach
31.12.
2024 Ps | % | ps | % PS % Ps | % PS %
Ve 17,40 3/3"5 410 |32% |650 |50% (373 |29% |[3.07 |24% |0,00 |0,0%
wasi 3,62 28% |0,00 |0,0% [3,00 |23% |062 |05% |000 |00% [000 |0,0%
398 238
S5 (0S0) 51,47 o 000 [00% |30.75 |5>° [1489 [115% |4,10 [32% [173 |13%
_— 48,95 03/3'9 0,00 |0,0% | 25,50 ‘]/?’7 000 [00% [000 [00% |2345 [181%
il 7,82 6,0% |0,00 |0,0% |7,00 |54% |000 |00% |000 |00% [082 |0,6%
700,0 56.3
Celkem 12926 |, 410 [32% 7275 |>° 1924 |149% |77 |55% (2600 |201%

Poznamka k tabulce: Do tabulky zapog&itani vSichni zaméstnanci v&etné téch, ktefi jsou jako zastup
za PN, MD, RD.

Komentar:
V roce 2024 byl personal zajistujici sluzbu DZR o nasledujici pracovni pozice:
» Personalistka/HR, uvazek 0,82;

» Koordinator oSetfovatelské péce, uvazek 0,82;
* Investi¢ni referent, Gvazek 0,41;

- Kaplan, uvazek 0,3;

» Fyzioterapeut, uvazek 0,82

VSechny pozice zastavaji v DZR velmi dulezitou funkci a vyznamné pfispivaji ke zvySovani kvality
poskytovanych sluzeb.

V prabéhu roku 2024, z divodu vysoké nemocnosti na pozici Kucharka, doslo k navy$eni o 0,82;
uvazku tak, aby bylo zajisténo stravovani v poZzadované kvalité.

2) Pocet pracovnikl (fyzickych osob) a pramérny vék k 1. 1. 2025; pocet pracovniku
s narokem na starobni diichod v obdobi pristich 5 let, tj. od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2029

socialni pracovnici pracovnici zdravotnicti THP délnici a ostatni
v socialnich pracovnici
sluzbach

a) b) c) a) b) c) a) b) c) a) b) c) a) b) c)

5 43 |0 77 (42 |8 26 (49 |5 10 |54 |2 33 [52 |8

Poznamka k tabulce: Do tabulky zapoditani vSichni zaméstnanci v€etné téch, ktefi jsou jako zastup
za PN, MD, RD.
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Organizacni schéma platné k 1. 1. 2025
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ku na pozici socialniho

Seni Uvaz

V organizaénim schématu platném od 1. 1. 2025 doSlo k navy

pracovnika z 2,46 Gvazku na Uvazek 4 a na pozici kaplana z uvazku 0,3 na 0,82.
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IV. KVALITA SLUZBY

1) Inspekce kvality socialni sluzby v roce 2024
V roce 2024 neprobéhla inspekce kvality socialnich sluzeb.

2) Popis procesu sebehodnoceni kvality sluzby v roce 2024 (v€etné dopadu na kvalitu

Zivota uzivatell)

Jednim ze zdrojli pro vyhodnoceni kvality socialni sluzby je mapovani spokojenosti uzivatell. Jejich
spokojenost zjistujeme prevazné pomoci rozhovord. Rozhovory probihaji pribézné pfi kazdodenni
komunikaci pracovnik(i pfimé péce s uzivatelem nebo pravidelné pfi individualnim planovani tzn. pfi
aktualizaci Planu péce. Poznatky z rozhovorl jsou zaznamenavany do dokumentace klienta a
podnéty ke zlepSeni sluzby jsou projednavany na poradé vedoucich useku.

Podnéty ke zlepSeni poskytované sluzby bézné ziskavame i z anonymnich dotaznikd, které maji 1 x
ro¢né uzivatelé k dispozici.

Dotazniky jsou rozdavany i studentim a dobrovolnikim dochazejicim do domova. Zajistuji
pracovnici, ktefi maji studenty a dobrovolniky ve své kompetenci.

Zacatkem roku probiha anonymni dotaznikové Setfeni spokojenosti rodin a blizkych uzivateld.
Dotazniky jsou zpracovavany elektronicky vedoucim socialniho Useku ve spolupraci s feditelem
organizace.

UZivatelé mohou vyjadfit spokojenost &i pfipominky tykajici se stravovani a skladby jidelni¢ku.
Pravidelné schizky s vedenim domova, nutri¢ni terapeutkou a vedouci kuchyné probihaji 4x ro¢né.

Dotaznikové Setfeni spokojenosti probiha také mezi zaméstnanci. Neméné dlezitym zdrojem jsou
pro nas pfipominky a podnéty pracovniku, které mohou sdélit na pravidelnych poradach jednotlivych
Usekll nebo na velkych spole¢nych poradach, které probihaji kazdy mésic, kromé letnich
prazdninovych mésicu.

Pro zaméstnance je k dispozici ,Odpoledni kava s feditelkou”, kdy maji pracovnici, v pfedem
vyhrazenych terminech, moznost osobniho setkani s feditelkou organizace a prostor otevfit jakakoli
téma.

3) Rozvoj procesti ve sluzbé ve vztahu ke kvalité zivota uzivatell

V roce 2024 jsme v Domové pro seniory BureSov pokracovali v rozvoji naSich sluzeb s diirazem na
kvalitu péce a zlepSeni Zivota naSich uzivatell. V organizaci funguje multidisciplinarni spoluprace.
Propojeni jednotlivych Usek( vede k potfebnému predavani dulezitych informaci s cilem zkvalitnéni
péce o uzivatele.

HODNOTY ORGANIZACE

Organizace stavi svou firemni kulturu na tfech kliGovych hodnotach: TYMOVOST,
ZODPOVEDNOST A KOMUNIKACE. Tyto hodnoty byly definovany spole&né se zaméstnanci a tvori
zaklad naSi kazdodenni prace i vzajemné spoluprace. Cely tym se jimi fidi a aktivné je uplatfiuje pfi
péci o uzivatele i v ramci chodu organizace.

TYMOVOST vyjadfuje duleZitost spoluprace mezi zaméstnanci napfi¢ profesemi a Useky.
ZODPOVEDNOST zd(razfiuje profesionaini pfistup k praci, respekt k pravim klientti a diisledné
plnéni pracovnich povinnosti.

KOMUNIKACE predstavuje otevienost, vzajemnou podporu a efektivni sdileni informaci.

Tyto hodnoty tvofi pevnou soudast na$i identity. Nastavena firemni kultura posiluje tymovou
soudrznost, prispiva ke zkvalitnéni poskytovanych sluzeb a vytvafi pozitivni pracovni prostfedi
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KONCEPT BIOGRAFICKE PECE O SENIORY®

A) Zména individualniho planovani péce na zakladé Konceptu biografického modelu
péce

V prabéhu roku 2024 jsme v domové zasadné inovovali individudlni planovani péce,
a to zavedenim biografického modelu péce u v§ech uzivatell. Tento pFistup umozriuje
poskytovat péci na miru kazdému uzivateli, s respektem k jeho Zivotnimu pfib&hu,
zvykdm a potfebam.
VSichni pracovnici pfimé péce se stali kliCovymi pracovniky, ktefi se aktivné podileji
na planovani a realizaci péCe. Soucasti této zmény je zpracovani biografické knihy a
planu Aktivit denniho Zivota (ADZ), které reflektuji osobni historii uZivatele a pomahaji zachovat jeho
zpUsob Zivota i v novém prostfedi. Zavedenim tohoto systému se zvysila kvalita poskytované péce,
posilil individualni pfistup k uzivatellm a prohloubila se spoluprace mezi personalem a rodinami.
Biograficka péée a ADZ tak prispivaji k vy$$i mife spokojenosti, nezavislosti a dlistojnosti nasich
uzivateld.

B) Certifikace KONCEPTU BIOGRAFICKE PECE O SENIORY®
Domov pro seniory BureSov ziskal v prosinci 2024 Certifikat kvality biografické péce o seniory,
ktery potvrzuje nas dlouhodoby zavazek poskytovat individualni a ddstojnou péci zaloZzenou na
zivotnim pfibéhu uzivatele. Ziskani certifikace je pro nas nejen ocenénim nasi prace, ale i zavazkem
pokraCovat v poskytovani vysoce kvalitni a individualizované péce. Biograficky pfistup je nedilnou
soucasti naSeho kazdodenniho fungovani a véfime, Ze pfinasi nasim uzivatellim vétsi pocit bezpedi,
jistoty a spokojenosti.

CERTIFIKAT KVALITY

BIOGRAFICKE PECE O SENIORY

na zakladé Zivotniho pribéhu seniora

pro pracovisté

Domov pro seniory BureSov p. o.

BureSov 4884 760 01 Zlin

udéluje
”/ /1/,” gmﬁ'\i N g

© PhDr. Eva Prochédzkova, PhD.
Autorka ,Koncepce Biografické péée o seniory"®

. 9. 12. 2024 1. 1.2025 ; 31. 12. 2026

Platnost certifikatu od
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KONCEPT PALIATIVNI PECE

A) Paliativni péce

Véfime, Ze kazdy den ma smysl prozit co nejlépe. Plati to i pro dny, kdy se Zivot chyli
ke konci. Proto se dlouhodobé vénujeme paliativhi péci, kterou chapeme jako
laskavou, komplexni a individualné pfizplisobenou kazdému uzivateli. Na§im cilem
je zmirnit télesnou i dusevni bolest, zachovat dlstojnost a poskytnout podporu nejen
uzivatelim, ale i jejich blizkym. Snazime se zajistit, aby zbyvajici dny mohli prozit
dlstojné, bezbolestné a v pfitomnosti svych nejblizSich.

Vazka je symbolem nasi paliativni péce, protoZze pfedstavuje zménu, prechod a novy zacéatek.
Stejné jako vazka prochazi vyvojem, i my pomahame nasim uzZivatelm dastojné zvladnout zavér
Zivota.

Paliativni péci vnimame jako citlivé provazeni, kde hraje roli nejen odborna péce, ale i laskavost,
empatie a porozuméni.

g: E ITARTLI' \AIA Ni a.ba .
ke Ryder
PECE KlleS

Abakus - nadaéni fond zakladatelu Avastu
I udéluje tento certifikat tymu organizace

Domov pro seniory
Buresov

za absolvovani dvouletého programu
Paliativni péée v pobytovych socidlnich sluzbach
pro seniory, ro¢nik 2023-2024

L 7 st L ﬂ%f‘}/

PhDr. Martin Loucka, PhD. PaeDr. Jarmila Baudisova Ing. Mgr. Matéj Lejsal
Centrum paliativni péce Nadacni fond Abakus Sue Ryder
Odborny partner programu Predsedkyné spravni rady Odborny partner programu

B) Certifikace PALIATIVNI PECE

V prosinci 2024 jsme splnili podminky pro udéleni certifikatu ,,Pohlad’me umirajicimu tvar“, ktery
potvrzuje nadi odbornost a pfistup ke kvalitni paliativni péci. Velky podil na tomto uspéchu bylo nase
dvouleté zapojeni do projektu NF ABAKUS (2023 — 2024), ktery nam pomohl posunout paliativni
péci na vysSi aroven. Ziskana certifikace je pro nas potvrzenim, Ze jdeme spravnou cestou. Zaroven
je pro nas zavazkem, abychom paliativni pé¢i v naSem domové nadale rozvijeli a poskytovali ji s
maximalni odbornosti i lidskosti.
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Dlan-vzdélavani, s.r.o. Datum vydéni 10. 12. 2024
1C: 09953159, DIC: C209953159 Cislo certifikace 06/2024
Certifikace plati do 10. 12. 2026
udéluje

CERTIFIKAT
_POHLADME UMIRAJICIMU TVAR"

DOMOV PRO SENIORY BURESOV, p.o.

Domov splnil podminky pro udéleni certifikace, které zahrnovaly
vzdélavaci aktivity, fokusni skupiny a zavére¢nou zpravu. VSechny
aktivity byly realizovany v prabéhu let 2023/2024.

PavlaiManakova, MBA

NUTRICNI PECE
Vyziva je jednim ze zakladnich pilitl péce, kterou v domové poskytujeme. Dbame na to, aby kazdy
uzivatel dostaval stravu, ktera odpovida jeho individualnim potfebam, splfuje nutricni pozadavky a
zaroven podporuje celkovou pohodu. Stravovani vnimame jako nedilnou soucast komplexni péce a
véfime, Ze vyvazena a kvalitni vyziva pfispiva ke zlepSeni zdravi i kvality zZivota naSich senioru. | v
roce 2024 jsme pracovali v souladu s Certifikaci nutricni péce, kterou jsme ziskali v roce 2023, a
dbame na dodrzovani v8ech nastavenych standard(. Pravidelné sledujeme nutri¢ni stav uzivatell a
zajiStujeme, aby na3e stravovani odpovidalo nejnovéjSim doporu€enim v oblasti geriatrické vyZzivy.
Certifikace nutricni péCe je pro nas nejen ocenénim, ale pfedevS§im zavazkem k udrzeni vysoké
urovné stravovani a péCe o uzivatele. Platnost certifikace je dva roky, béhem nichz se soustavné
vénujeme zlepSovani naSich postupl a zkvalithovani nutricni péce. V dubnu 2025 nas ceka
recertifikace, ktera provéfi, zda i nadale splfiujeme vSechny pozadavky a standardy. Na tento proces
se aktivné pfipravujeme — analyzujeme dosavadni vysledky, zdokonalujeme stravovaci systém a
hledame nové zpusoby, jak zajistit co nejvyssi kvalitu vyzivy pro naSe uzivatele. Nasim cilem je
nejen certifikaci obhajit, ale pfedevSsim nadale poskytovat péci, ktera odpovida nejnovéjSim
odbornym poznatkim a potfebam seniora.

a...
TESTOVANI PAMETI - Kontaktni misto CALS it

Domov pro seniory Buresov je kontaktnim mistem Ceské alzheime- oo - "
rovské spolednosti (CALS) a nabizi bezplatné testovani paméti. Testo- Vysetl'elll
vani je ur€eno osobam nad 50 let, které zaznamenaly potiZze s paméti paméti

a nejsou v péci neurologa &i psychiatra. Pomaha v¢as odhalit kognitivni
porEJchy nebo. potvrdit jinou pFi€inu obtizi. Testovani provadéji prosko- v bdineh et D it
lené pracovnice domova. _ www.alzheimer.cz
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Virtualni prohlidka domova, nové letaky o sluzbé
V ramci jednéni se zajemcem o sluzbu od jara 2024 nové vyuzivame virtudini prohlidku domova,
ktera umoznuje zajemcim a jejich rodinam seznamit se s prostfedim zafizeni i na dalku.

Aktualizovali jsme také informacni letaky, aby poskytovaly pfehlednéjsi a srozumitelné&jsi informace o
nasich sluzbach.

»Svétlo jako nadéje”

Svétlo jako nadéje - nase historicky prvni vzpominkové setkani se uskutecnilo v listopadu 2024 a

bylo dikazem toho, Ze kazdy klient naSeho Domova v nas zanechal nesmazatelnou stopu v podobé
pfibéhu, vzpominky, usmévu, pohlazeni.
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Vzpominkova kniha

Na$e originalni, ru€né vyrobena Vzpominkova kniha je mistem vzpominek na nase klienty, ktefi byli
soucasti naSeho Domova. Kazdy z nich zanechal jedine€nou stopu v na8ich srdcich a pfi spole€nych
chvilich. S dctou a laskou si pfipominame jejich pfibéhy, Usmévy a okamziky, které jsme s nimi
sdileli. A vzpominky na né zUstavaji zivé a pfinaseji nam vdécnost za Cas, ktery jsme spolu mohli
prozit.

Rodinny pokoj - misto pro klid a blizkost

V uplynulém roce ziskal Rodinny pokoj svou finalni podobu. Tento dustojny prostor byl vytvofen zejména
pro klienty v paliativni péci a jejich blizké, aby mohli spole¢né travit dllezité okamziky v klidu a soukromi.
Pokoj jsme vybavili polohovacim lGzkem, komfortnim kieslem a zazemim pro rodinné pfislusniky, ¢imz
jsme zajistili pfijemné a utulné prostfedi. Vytvoreni Rodinného pokoje bylo dalSim krokem k naplfiovani
nasi vize poskytovat pécCi zaméfenou na kvalitu Zivota az do jeho samotného zavéru. Jsme hrdi, Ze
jsme oporou nejen nasim klientdm, ale i jejich rodinam v téchto vzacnych chvilich.

Mezigeneracni setkavani

| v roce 2024 jsme pokraCovali v mezigeneracni spolupraci v ramci projektu Mezi
Ktery propojuje déti a seniory. Probéhla setkani s détmi z Détské skupiny

a také navétévy zaka Scio koly Zlin. Tyto aktivity posiluji socialni vazby a %;’E;mé
seniorim radost z kontaktu s mladsi generaci. ez iz
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Den otevienych (DOD) dvefi 2024

DOD zaznamenal zajem vefejnosti o nase sluzby. Soucasti byla také poradna Mobilniho hospice
Strom zivota, ktery poskytoval informace o paliativni péci a moznostech podpory pro zajemce.

V8echny uvedené novinky a vylepSeni pfispély k dalSimu zkvalitnéni sluzeb a podpofe dustojného a
aktivniho Zivota nasich uzivatel(.

4) Vyuziti terapii

V organizaci probihaji pravidelné aktivni i pasivni muzikoterapie, které vede kvalifikovana
muzikoterapeutka, pani Magdalena Blahova.
Vyskoleni pracovnici domova poskytuji bazalni stimulaci u uzivatelQ.

Fyzioterapeutka zajistuje oSetfovatelkou rehabilitaci s cilem udrzeni sobéstacnosti uzivatelU a lepseni
celkové kondice.

Z fad vyskolenych externist vyuzivame:

Mésicné probihaji canisterapie realizované vyskolenym canisterapeutem, pani Markétou Bilkovou a
jejimi jezevCiky.

Mé&si¢&né probihaji kontaktni terapie s poniky, vedené pani Zderfikou Jurafiovou.

Dvakrat v roce probiha tanecni terapie s panem Petrem Veletou

5) Navaznost na dalSi socialni sluzby a vefejné sluzby

Snazime se podporovat uzivatele ve vyuzivani vefejnych sluzeb. Motivujeme je a podporujeme napf.
k nakuplm v centru mésta, u€asti na vhodnych vefejnych kulturnich akcich, bohosluzbach v kostele.
K tomu Ucelu nabizime moznost vyuziti sluzebnich vozl, v pfipadé zajmu &i potfeby je mozné
uzivateli zajistit doprovod, pokud to je z provoznich divodl realné. V roce 2024 se uskutecnilo
nékolik spolecnych vyletd do okoli. Uzivatelé navstivili Lesni hrbitov ve Zliné, Zamek HoleSov, poutni

Vystavu A. Muchy v Galerii desitka ve Zliné, Muzeum jihovychodni Moravy ve Zliné.

Minigrant - Kulaty stiil pro odbornou verejnost

18.11.2024 se v nasem Domové uskute¢nil Kulaty stll na téma: Jak méni paliativni péce kvalitu
Zivota v domové pro seniory? Setkani odborné vefejnosti bylo realizovano v ramci dvouletého
projektu NF ABAKUS (2023-2024), do kterého je Domov pro seniory BureSov zapojen. Hlavnim
cilem setkani bylo sdileni dobré praxe a zkuSenosti v ramci poskytovani paliativni péée v Domoveé,
poukazani na pozitiva, ale i uskali, ktera naSi snahu provazela a provazi, nastaveni nové
meziresortni spoluprace a zejména Sifeni tématu paliativni péce smérem k Siroké vefejnosti.
V$echny uvedené novinky a vylepseni pfispély k dalSimu zkvalitnéni sluzeb a podpore dlstojného a
aktivniho zivota nasich uzivatelU.
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CHYTRY BYT - budoucnost socialnich sluzeb

Domov pro seniory BureSov je ve spolupraci se Zlinskym krajem a Technologickym inovaénim
centrem (TIC) hrdym partnerem inovativniho projektu - unikatniho ukazkového bytu modernich
technologii, ktery se nachazi ve 22. budové arealu byvalého Svitu ve Zliné a je pfistupny nejen
odbornikdm, ale i Siroké verejnosti. V ukazkovém byté navstévnici najdou fadu technologii, které
mohou lidem se snizenou sobéstacnosti pomoci zvladat kazZdodenni ukony. Tento projekt
predstavuje krok vpied v oblasti socialnich sluZzeb a ukazuje, jak mohou moderni technologie pFispét
ke zlepSeni kvality Zivota nejen klientd, ale i pracovnikd poskytujicich péci.

6) Vyuziti dobrovolnik( pripadné stazistu.

Dobrovolnictvi je v Domové se zvladtnim reZzimem dlouhodobé& nedilnou soucasti naseho Zivota.
Organizace spolupracuje s dobrovolnickym centrem ADRA, které je hlavnim zprostfedkovatelem
dobrovolnikl. Néktefi z nich dochazeji pravidelné a vénuji se konkrétnim aktivitam, jini pfispivaji dle
svych ¢asovych moznosti. Dobrovolnici travi ¢as s klienty pfi prochazkach, spolecenskych hrach,
¢teni, zpévu nebo hife na hudebni nastroje. Mnozi se zapojuji i do organizace vétSich kulturnich akci.
V roce 2024 se na dobrovolnické ¢innosti podilelo 14 dobrovolnikd, ktefi spoleéné odpracovali
98 hodin.

Koordinaci dobrovolnikd zajistuje uréeny socialni pracovnik, ktery je zodpovédny za jejich nabor,
zaSkoleni a komunikaci s dobrovolnickymi organizacemi. Kazdy novy dobrovolnik absolvuje uvodni
Skoleni o bezpec&nosti prace, pravech, povinnostech a specifikach prace se seniory. Nékolikrat ro¢né

se pro dobrovolniky konaji supervizni setkdni organizovana spole€nosti ADRA ve spolupraci s
odbornikem — supervizorem. Tato setkani poskytuji prostor pro sdileni zkuSenosti, feSeni naro&nych
situaci a navrhovani zlepSeni dobrovolnické ¢innosti. VSem dobrovolnikim patfi velké podékovani
za jejich ¢as, nasazeni a ochotu zpfijemriovat kazdodenni Zivot nasSich klientd.

Kromé dobrovolniki v roce 2024 v domové pusobili i studenti z rdznych Skol Zlina a okoli v ramci
odbornych praxi. Nejcastéji se jednalo o studenty Fakulty humanitnich studii Univerzity Tomase Bati
ve Zlin&, Stfedni pedagogické a socialni $koly, Stfedni zdravotnické Skoly a VOS ve Zlin&. Domov
také pravidelné poskytuje prostor pro praxe ucastnikim rekvalifikacnich kurzi ,Pracovnik v
socialnich sluzbach®. Tato spoluprace pomaha propojit teoretické znalosti s praxi a pfipravit budouci
pracovniky na jejich profesni drahu.
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7) Vyuziti podpory externich odbornikd (napf. supervizor, psycholog, pravnik, specialni
pedagog, odbornik na SQ).

V roce 2024 jsme pokracovali v systematické podpore svych zaméstnancu prostfednictvim supervizi
a odborného poradenstvi. Ve spolupraci se supervizorkou Mgr. Ivetou Ststkovou byl realizovan
celoro¢ni plan supervizi zaméreny na zlepSeni tymové spoluprace a efektivni feSeni problémovych
situaci. Supervize probihaly pravidelné v jednotlivych tymech, ¢imz pfispély ke zvySeni profesni
jistoty pracovnikl a zkvalitnéni poskytované péce. Celkem
bylo realizovano 21 supervizi, dohromady probéhlo 35
superviznich hodin.

Dékujeme Mgr. Iveté Sustkové za cennou podporu a vedeni
supervizi v roce 2024. Jeji prace pomohla posilit tymovou
spolupraci a profesni jistotu nasich zaméstnanc.

“

Prehled realizovanych supervizi

Mésic Typ supervize Pocet hodin Pocet osob
Skupinova — ISP 2 4
Skupinova — vedouci pfimé péce 2 4
Leden Skupinova — socialni pracovnici 2 3
Skupinova — tym 4. patro 2 9
Skupinova — tym 3. patro 2 6
Bfezen Skupinova — tym 5. patro 2 10
Skupinova — tym 6. patro 2 10
Kvéten Skupinova — tym 3. patro 1,5 15
Skupinova — tym 4. patro 1,5 10
Skupinova — tym 5. patro 1,5 14
Cerven Skupinova — tym 6. patro 1,5 15
Skupinova — vedouci pfimé péce 1,5 4
Skupinova — socialni pracovnici 1,5 4
Srpen Skupinova — ISP 1,5 4
Skupinova — tym 4. patro 1,5 13
Skupinova — tym 5. patro 1,5 14
Listopad | Skupinova —tym 6. patro 1,5 16
Skupinova — tym 3. patro 1,5 11
Skupinova — vedouci pfimé péce 1,5 4
Skupinova — socialni pracovnici 1,5 4
Skupinova — ISP 1,5 4

Zaroven bylo v roce 2024 pokratovano v nastavené spolupraci s externi psycholozkou - PhDr.
Mgr. Ivanou Maraskovou. Jeji odborna podpora byla zaméfena pfedevSim na uzivatele v paliativni
péci, ale vpribéhu roku se postupné rozSifila také na jejich rodiny a pracovniky domova.
PsycholoZka poskytovala individualni konzultace, které pomahaly zvladat psychickou zatéz spojenou
s péci v zavéru zivota. Celkem bylo v ramci této spoluprace realizovano 70 hodin konzultaci a
terapeutickych sezeni, coz pfispélo ke zlepSeni duSevni pohody vSech zucastnénych.

Nové byla do multidisciplinarniho tymu zaclenéna kaplanka, ktera pfinesla do péce dalSi rozmér
spiritualni podpory nejen klientdm, ale i jejich blizkym a personalu.
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Specializovana paliativni péce

V ramci specializované paliativni pé€e jsme v zafi 2024 navazali spolupraci na bazi "Sdilené péce" s
organizaci Andélé Stromu zivota p.s., kdy smyslem vzajemné spoluprace je zajisténi co nejkva-
litngjSi paliativni péce uzivatellm domova. V ramci této spoluprace bylo realizovano 48 hodin
konzultaci. Vice na: www.zivotastrom.cz

Od dubna 2024 Domov pro seniory Bure$ov spolupracuje s Mgr. Ivanou Cernou jako povéienkyni
pro ochranu osobnich udaju, ktera poskytuje pravni konzultace, dohlizi na soulad s GDPR a resSi
otazky personalni spravy. V roce 2024 odvedla celkem 31 hodin odborné podpory.

V. SOCIALNi PODMINKY

1) Pocet pokoju a jejich ¢lenéni podle poctu llizek k 31. 12. 2024

Pokoje Poget pokojt Z toho s vlastnim socialnim zarizenim
(sprcha, WC)
2 lizkové ,,1-lGzkové“
2 2 (s WC bez sprchy)
2 lGzkové
67 8 (s WC se sprchou) a 59 (s WC bez sprchy)
Jiné pokoje (uvést jaké)
1 ,Rodinny pokoj*
Celkem
70
Komentar:

Sluzba domov se zvlastnim rezimem nabizi dvoullzkové pokoje. Z divodu moznosti vyuziti volnych
prostor mame na jednotlivych patrech k dispozici navic pokoje, na kterych jsou dvé luzka, ale v
oduvodnénych pfipadech mohou byt kratkodobé vyuzity pouze pro jednoho uzivatele. Jedna se o
potfebu v pfipadé akutni zmény zdravotniho stavu, téZkého zvladani adaptaCniho procesu d&i
poskytovani paliativni péce zavéru zivota. Vlastni jednollizkové pokoje zajemcim o sluzbu
nenabizime. V priibéhu roku 2024 byl vybudovan 1 ,Rodinny pokoj, ktery Ize vyuzit také v ramci
paliativni péce.

VL. VYSE UHRADY

1) Zakladni €innosti
Uvedte z vnitiniho pfedpisu organizace vysi sazby v (K¢/den)

- specifikujte jednotlivé varianty k1.1.2024 | k1.1.2025 | k1. 2. 2025
c

% 2 — ltzkovy pokoj 280,- 305,- 305,-

s

= 1 — lizkovy pokoj 280,- 305,- 305,-
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celodenni stravovani
Racionalni nebo Setrici dieta 235,- 255,- 255,-
Diabeticka dieta 235,- 255,- 255,-

Komentar:

Na zakladé novelizace vyhl. 505/2006 Sb. se pfedpoklada navysSeni uhrad za ubytovani a stravovani

k 1.3.2025.

2) VysSe uhrady za nabizené a poskytované fakultativni ¢Cinnosti

Fakultativni sluzba Jednotkova | Jednotk Prijmy Naklady
(cela nabidka sluzeb) cena (K¢) *) a celkem/rok | celkem/rok
**) (Ke) (K)
Televize
90,- mesic 58 500,- 58 500,-
Lednicka, PC, notebook na pokoji
40,- meésic 120,- 120,-
Dalsi elektrospotiebice
dle spotieby | mésic
Pouziti sluzebniho vozidla v rdmci ZK
13,- km 2 052,- 2 052,-
Rozmnozovani tiskovin — cernobily
tisk A4 4,- ks
Rozmnozovani tiskovin — barevny tisk
A4 6,- ks
Pouziti repre-klubovny pro soukromé
akce 350,- den 1 050,- 1 050,-
Oprava a uprava soukromého majetku
uzivatele 160,- hod.
Oprava majetku pii zavinéném
poskozeni majetku 160,- hod.
VéEtsi uprava nebo oprava oSaceni a
pradla, pfesivani 160,- hod. 240,- 240,-

Komentar:

V prabéhu roku 2024 doSlo ke zvySeni poplatkli za nabizené fakultativni sluzby. Dvodem byly

zejména rostouci ceny energii.
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Domov pro seniory Buresov, prispévkova organizace, Buresov 4884, 760 01 Zlin

Zprava dle zakona €. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdéjsich predpist za rok 2024

)

~/

Vyrocni zpravu o své ¢innosti v oblasti poskytovani informaci za predchdzejici kalendaini rok zverejriuje Domov
pro seniory BurreSov vzdy do 1. bfezna nasledujiciho roku. Vyrocni zpravu, obsahujici idaje uvedené v § 18 zako-
na ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist, (dale jen ,zakon”). Tato
vyrocni zprdva je zpracovdna na zakladé povinnosti vyplyvajici z ustanoveni § 18 zakona.

1. Pocet zadosti o informace a vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti dle § 18 odst. 1 pism. a)

Celkovy pocet POAANYCH ZAAOST......c.ccceiieee ettt e s e e et e e e e e sasbeaeeessreeaeeassaeeasaessbeaanas 0
- Zadosti, na zdkladé nichz byly informace poskytnuty v pIném rozsahu ........cccccveiiiiiiiiiie e 0
- Castecné vyrizené zadosti (soucasné vydano rozhodnuti o odmitnuti ¢asti Zadosti)......cccceeeeeeeciiieeeeeeccnieennn. 0
- odmitnuté Zadosti (vydano rozhodnuti 0 odmitNULi ZAAOST)....ceeeeueerieeeieeniicee ettt 0
= OO OZENE: ZAUOST s sssnnssnessswanunsonsnsnesosssmssassass s sussmssinsste 5 wasa6nsa s es saisss o8 32335 S0 o5 356 AVE A A SRS THH e vuRp AR RAPR RS SRS AT 0
2. Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — § 18 odst. 1 PiSM. D) c..eeeeciieeieiiciieeeeeeeeeeee e 0

3. Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zakonnosti rozhodnuti o odmitnuti
Zadosti — § 18 odst. 1 pism. c).

Soud neprezkoumadval Zadné rozhodnuti o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace.

4. Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odlvodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni
licence — § 18 odst. 1 pism. d).
Zadné vyhradni licence nebyly poskytnuty.

5. Pocet stiznosti podanych podle § 16a, divody jejich podani a stru¢ny popis zpUsobu jejich
vyfizeni — § 18 odst. 1 pism. e).
Zadné stiznosti nebyly podany.

6. Dalsi informace vztahujici se k uplatriovani zékona ¢. 106/1999 Sb. — § 18 odst. 1 pism. f).
Zadosti o poskytnuti informace by byly vyfizovany v souladu se zdkonem a pfislu$nou vnit¥ni normou.

/ ke,

Ing/.HeIena Novakova
Reditelka DS Bure3ov

Ve Zliné dne 10.2.2025

Domov,
QQ kteryj tvofime spolecné

7




SPOLECNE HODNOTY

Ridim se jimi a jsem pt¥ikladem pro druhé

V Domové pro seniory Buresov jsme si spoleé¢né stanovili hodnoty, které vnimame pro nasi organizaci,

jeji spravné fungovani a vzajemnou spolupraci, jako velmi dulezité. Soucastné jsme se zavazali tyto hodnoty dodrzovat.

1.TYMOVOST

Jsem tymovy a spolupracuji

Jsem k ostatnim koleglim piatelsky a vstficny.
Vzéjemné spolupracuji a sam jsem oporou pro kolegy.
Hledam s ostatnimi feSeni ve prospéch celku.

DokéZi se postavit za tym.

Jsem loajalni viéi organizaci.

Umim naslouchat a respektuji své kolegy a jejich nazor.
Jsem ochotny pomoci a sdilim s ostanimi své znalosti, dovednosti.
Jsem ochotny udélat néco navic.

Svym pfistupem tmelim tym dohormady.

Pracuji na tom, abych zlepSoval sebe i okoli.

Podporuiji své kolegy, abychom dosli spolecnych cild.

4330800833308 738

2.ZODPOVEDNOST

Jsem spolehlivy a zodpovédny

Co slibim, dodrZim, ostatni mne nemusi kontrolovat.

Nesu osobni zodpovédnost za své ¢iny a rozhodnuti.

KdyzZ se mi néco nepodafi, dokdzu to pfiznat a omluvit se.

PInim zodpovédné své Ukoly (dle napiné prace) a nesu za né
odpovédnost. Ato i v nepfitomnosti vedouciho €i kolegy.

Uvédomuiji si disledky svého chovani.

Neprebiram zodpovédnost za druhé a nezbavuji je jejich odpovédnosti.
Jsem prikladem pro druhé.

=
=S
=
=

RN

3. KOMUNIKACE

Umim spravné a s respektem komunikovat

Kazdého ¢lovéka beru jako jedineénou osobnost.

Chovam se slusné, s pokorou.

Umim pozdravit, podékovat, poprosit.

Dokazi ocenit druhé, pochvalit.

Premyslim a rozliSuji, kdy a komu co a jak fici, s cilem neubliZit.
Jednam na rovinu a dokazi druhému fict, pokud mi néco vadi.
Dokazi zviadat své emoce.

Svym jednanim a komunkaci posiluji vzajemné vztahy.

Pokud nezvladnu své jednani, komunkaci, omluvim se a hledam cestu
k napravé vzajemné dlvéry a narovnani vztahu...

DokaZi respektovat rozhodnuti tymu nebo svého vedouciho.

Umim pfijimat zpétou vazbu a pfemyslim nad tim, co zménit, zlepsit.
Pokud davam zpétnou vazbu, tak vzdy s respektem.

Ziskané informace si ovéfuji a nevytvafim domnénky.

433380083330

434838

<«

4330083330

43380

3380
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Permanentné negativni pfistup v chovani jedince. Rozsévani Spatné nélady.
Nevazeni si prace ostatnich.

ZneuZivani ostatnich ve vlastni prospéch (pro pohodli).

Rozvracece, ktefi svym pfistupem narusuiji a poskozuiji vztahy v organizaci.
Hanéni (nehajeni) dobrého jména organizace.

Umyslnou manipulaci.

Neférové chovani.

Bagatelizaci $patného chovani a jednani kolegu.

“g\“\ﬁ‘\“e“‘e

Prekrucovani skuteCnosti.

Hledani vinika vSude kolem sebe a neuznani vlastniho pochybeni.
Neplnéni si svych povinnosti.

Absence - Pozdni omluva ze smény bez zavaznych dlivodli a ponechani
kolegti “ve $tychu”.

Lhostejnost k déni v organizaci a ve vlastnim tymu.

Lhani.

Neuklizeni po sobé, nezajem tvofit spole¢né prijemné prostredi.
Nehajeni nastavenych hodnot.

\\e\o\eﬂ\'\‘"““"

Nevhodné chovani mezi sebou a v tymu (nezdraveni se, ignorace, mimika,
gesta, nevhotny ton hlasu...).

Neochotu pomoci kolegovi, pokud nasi pomoc potfebuje.

Jednani proti svym koleglim a tymu.

Bezd(ivodné odsuzovani kolegu.

Pomlouvani, Sifeni fam a nepravdivych informaci. Jednani za z&dy kolegu,
tymu, v zajmu prosazeni pouze svého.

Sikanézni chovani.

Rozbijeni vzéjemnych vztahd, tvofeni “podtymd” &i brojeni proti kolegtim
nebo organizaci.

Neodpovidani na pracovni e-maily, SMS zpravy, telefony.

Urazeni druhého a nevazeni si jeho prace a jeho samotného, jako Elovéka.

sme domov, ktery tvorime spolecné.”
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OSLAVA 40. VYROCI
OTEVRENI DOMOVA PRO SENIORY BURESOV

"Jsme domov, ktery tvofime spolecné.”
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lll. Uéetni zdvérka k 31.12.2024

1. Komentar k ucetni zavérce k 31.12.2024 (celkové shrnuti)

Organizace zpracovava ucetni zavérku v souladu s aktualné platnou legislativou, Fidi se metodickymi
pokyny zfizovatele, dodrZuje zavaznou analytiku, sporné a nejasné pfipady konzultuje s dafiovym
poradcem, vécné pfislusnym odborem nebo ekonomickym odporem.

Organizace predava ugetni vykazy do CSUIS pomoci programu Gordic. Je uréena odpovédna osoba
a nahradni odpovédna osoba, které odpovidaji za pfedani vykazl v poZzadovanych terminech.

Pokud jsou zjistény externimi kontrolami nedostatky, jsou okamzité pfijata napravna opatieni a
nedostatky jsou odstranény.

Pfi inventarizaci nebyly zjistény zadné rozdily. Dokladova inventarizace byla provedena v lednu 2024,
Organizace ¢asoveé rozliSuje naklady a vynosy, které uctuje do obdobi, do kterého vécné patfi. U
polozek, kde neni znama pfesna Castka, uctuje pomoci dohadnych polozek. Dlouhodoby majetek
ucetné odepisuje podle pravidel zfizovatele, Casoveé rozliSuje transfery a u technického zhodnoceni
posuzuje jeho vliv na dobu pouzitelnosti majetku.

Smlouvy o transferech jsou promitnuty do ucetnictvi.

Pohledavky po lhaté splatnosti organizace eviduje a fesi podle vnitfni smérnice ¢. 40/2015
Pohledavky.

Predbéznou vysi dafiové povinnosti stanovuje kvalifikovanym odhadem ekonomka, tato Castka je
prouc¢tovana do daného roku. Pfesna vySe dané bude stanovena v danovém pfiznani, které danovy

poradce predklada v ¢ervnu nasledujiciho roku. Danovy poradce také zodpovida za zohlednéni
darové uspory.

2. Vyjadreni feditele k vybranym oblastem fizeni

> Nastaveni vnitiniho kontrolniho systému PO

Vyjadreni reditele:

Vnitini kontrolni systém v organizaci je upraven smérnicemi €. 15/2019 Finanéni kontrola a ¢. 33/2019
Kontrolni systém.

Organizace neprovadi interni audit.
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> Inventarizace majetku PO

Vyjadreni reditele:

Inventarizaci upravuje vnitfnim smérnice €. 10/2016 Inventarizace majetku a zavazk(. Konkrétni
terminy a slozeni inventarizacnich komisi bylo uréeno pfikazem feditele €. 3/2024 ze dne 29.10.2024.

Inventarizaci provadélo celkem 46 dil€ich inventarizanich komisi jmenovanych feditelkou organizace.
VSichni ¢lenové byli proSkoleni o fadném provedeni inventur.

K provedeni fyzickych inventur byly pouzity ¢teCky carovych kodu, kterymi je majetek oznacen.
Dokladova inventura je dolozena kopiemi prvotnich dokladd k pohledavkam a zavazkdm.

O provedeni inventur byla pfedloZzena Inventarizani zprava. Fyzicka inventura byla provedena
k 31.10.2024, a to ve dnech 1.11.2024 az 30.11.2024. Inventura pokladni hotovosti byla provedena
k 31.12.2024, a to 2.1.2025. Inventura skladu byla provedena 31.12.2024. Dokladova inventura byla
provedena k 31.12.2024, a to 28.1.2025.

V ramci inventarizace bylo provedeno srovnani ucetniho stavu majetku a zavazkd se stavem
skute€nym. Na zakladé tohoto srovnani nebyl zjistén zadny inventarizacni rozdil.
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1V. Stanovisko rFeditele ke schvalovani uc¢etni zavérky k 31.12.2024

Stanovisko reditele prispévkové organizace
ke schvalovani uc¢etni zavérky PO k 31.12.2024

V navaznosti na vyhodnoceni vybranych oblasti fizeni
a predanych podkladu ke schvalovani Géetni zavérky za rok 2024
feditel pfispévkové organizace

doporucuje / nedoporuduje *

schvalit a€etni zavérku pfispévkové organizace k 31.12.2024
na zasedani Rady Zlinského kraje dne 12.5.2025

/
Ve Zliné dne 24.2.2025 “/ /}7/%

Ing. Helena Novakova, MBA
feditelka

* nehodici se Skrtnéte
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Zaver

Na tomto misté chci vyjadfit hluboké podékovani véem zaméstnanclim Domova pro seniory BureSov.
Diky jejich nasazeni, profesionalité a lidskosti je na8 Domov mistem, kde se seniofi citi skuteéné jako
doma. Kazdodenni péci, trpélivosti a empatii napliuji poslani nasi organizace a dokazuiji, ze kvalitni
socialni sluzby nejsou jen o odbornosti, ale pfedevsim o lidech, ktefi je poskytuji.

Vime, Ze nejcennéjsSim pilifem kazdého poskytovatele socialnich sluzeb jsou pravé zaméstnanci — lidé,
ktefi denné s obétavosti a nasazenim pecuji o naSe klienty. At uz jsou to pracovnici v pfimé péci,
zdravotnici nebo provozni zaméstnanci, ktefi zajisStuji hladky chod a nezbytné zazemi domova —
pracovnici pradelny, kuchyné, uklidu, udrzby €i administrativni pracovnici. Kazdy z nich pfispiva svym
dilem k tomu, aby byl na§ domov bezpe&nym, dustojnym a pfijemnym mistem k Zivotu.

Rok 2024 byl nejen rokem oslav 40. vyro¢i Domova, ale i obdobim, které opét ukazalo, jak dulezita je
spoluprace, soudrznost a snaha neustale se rozvijet. V§em zaméstnancim proto patfi velké podékovani
a uznani za jejich praci, ktera &asto pfesahuje béZné pracovni povinnosti. Pravé jejich srdce a oddanost
povolani délaji z Domova pro seniory BureSov misto, kde zaleZi na kazdém ¢lovéku.

S uctou
Ing. Helena Novakova, MBA
feditelka Domova pro seniory BureSov, p.o.

40 let tvorime domov, kde zalezi na kazdém dni.
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