
 

 

Domov pro seniory Burešov, p.o. přijme do svého týmu kolegu/kolegyni na pozici  

Pracovník pro strategický rozvoj – koordinační a projektový manažer. 

Jedná se o práci velmi rozmanitou, smysluplnou a zodpovědnou, kdy se pracovník podílí významnou 

mírou na vytváření láskyplného prostředí, s cílem zajištění maximální kvality života našich uživatelů. 

 

Druh práce:  Pracovník pro strategický rozvoj. 

Místo výkonu práce: Domov pro seniory Burešov, p.o., Burešov 4884, 760 01 Zlín 

Náplň práce: ▪ Plánování rozvoje a zvyšování kvality poskytovaných služeb, 
▪ vyhledávání a zpracování projektových aktivit s cílem zvýšení 

kvality péče o klienty a jejich života,  
▪ rozvoj terapeutických a aktivizačních činností, 
▪ organizace a vedení aktivizačních pracovníků a pracovníků 

v soc. službách se zaměřením na pohybové aktivity, 
▪ plánování a organizování společenských akcí směřujících ke 

klientům a veřejnosti,  
▪ PR organizace, aktualizace informací pro web a sociální sítě 

organizace. 
 

Nabízíme: ▪ Pracovní poměr na dobu neurčitou, 
▪ samostatnou, odpovědnou, pestrou i týmovou práci, 
▪ ucelený systém zaměstnaneckých benefitů, 
▪ pružnou pracovní dobu, 
▪ 5 týdnů dovolené, 
▪ možnost uplatnit své individuální schopnosti a dovednosti, 
▪ nástup červenec   –   srpen 2023, dle dohody. 

 

Finanční ohodnocení: ▪ Zařazení do 10. platové třídy dle NV č. 531/2021 Sb. příloha č. 
1, 23 390,- až 34 370,- v závislosti na délce praxe. 

▪ Příplatek za vedení. 
▪ Po uplynutí zkušební doby osobní příplatek. 

 

Minimální předpoklady: 

 

 

▪ Vysokoškolské nebo středoškolské vzdělání, 
▪ čistý trestní rejstřík,  
▪ zkušenosti v sociální oblasti výhodou,  
▪ dobré organizační a komunikační dovednosti,  
▪ dobrá znalost práce na PC,  
▪ řidičský průkaz skupiny B,  
▪ samostatnost, flexibilita, 
▪ týmová spolupráce, 
▪ zodpovědnost, 
▪ empatie. 

Doporučené předpoklady: 

 

▪ Schopnost reagovat na různé typy úkolů, 
▪ ochota vzdělávat se, 
▪ kreativita, 
▪ odolnost vůči stresu. 



 

 

 

 

 Přihlášky do výběrového řízení doplňte:  

 

▪ životopisem, ve kterém uvedete údaje o dosavadních zaměstnáních, odborných 
znalostech a dovednostech, 

▪ motivačním dopisem, 
▪ kopií nejvyššího vzdělání, 

 

 

Uzávěrka přihlášek a požadovaných dokumentů 18.5.2023 na e-mail: krajcova@dsburesov.cz 

Formulář přihlášky k výběrovému řízení najdete na https://www.dsburesov.cz/kariera. 

Vaše případné dotazy zodpoví Jitka Krajčová, personalistka na tel. 603 471 563. 
 

      Uchazeči, kteří budou splňovat požadované náležitosti budou pozváni k výběrovému řízení. 
 

Zveřejněno: 04.05.2023 
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